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ROLUL EXCURSIILOR TEMATICE

Experiente valoroase de invat are realizate cu sprijinul proiectului POCU/633/6/14/130633

In ultimele trei luni 185 de elevi de la Liceul Tehnologic ,,Paul Dimo”Galati insotiti de cadre
didactice si experti in proiect ai liceului au realizat mai multe excursii tematice ce au debutat cu o vizitd de
studiu la SC Wind Crucea Nord fima care este un etalon in specializari inteligente si in special in producerea
de energie regenerabila, Avand o experientd de 15 ani in activitatea de proiectare si executie a instalatiilo de

producere, rezervoare destinate industriei energetice, subterane.

A doua vizita s-a realizat la statia de sortare si transfer tehnologic
care utilizeazd o instalatie cu un grad foarte mare de informatizare si
automatizare. Elevii au avut posibilitatea de a observa centrul de cacul ,
aplicatiile dedicate cu care se lucreaza in respectivul centru de calcul,

modalitati de transformare a vantului in energie electrica.

Identificarea slabiciunilor si a punctelor forte este un obiectiv
principal pentru o cariera; aceasta poate merge in directia dorita doar daca ne concentram eforturile pentru a
fructifica la maxim punctele forte si pentru a le diminua pe cele slabe. Pornind de la aceasta idee elevii au

avut posibilitatea de a observa cum se lucreaza in altfel de entitati.

Cu totii avem oportunitati profesionale si, chiar daca nu mai ai succesul scontat intr-un anumit
domeniu, daca ai calitati excelente si stii cum sa te ,,vinzi”, iti vei gasi, cu siguranta, un job nou. Totusi,
informatiile despre tendintele profesionale iti sunt vitale pentru a iti realiza o idee optima despre ceea ce iti

doresti la viitorul tau loc de munca.

La ultima vizita tematica, elevii participanti au avut posibilitatea de a urca in turbinele
eoliene care produc efectiv energia realizand transferul vantului in impulsuri electrice. Aceste
turbine eoliene moderne transformd energia vantului in energie electricd producand intre 50-60 KW

(diametre de elice incepand cu 1m)-2-3MW putere (diametre de 60-100m), cele mai multe generand intre

500-1500 KW. Puterea vantului este folosita si in activitati recreative precum windsurfingul
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Un domeniu profesional aflat astazi in dezvoltare poate

- -

merge prost maine, sau anul viitor. Este important sa observi

i

care sunt joburile ce vor lua amploare, in perspectiva, in special

s =

in domeniile care te intereseaza cel mai mult. In afara cunoasterii

acestor tendinte, un alt avantaj al acestei cercetari este puterea pe
care ti-o da pentru a-ti intari sau ajusta pozitia profesionala,

precum si obiectivele.

Unul dintre secretele unui job si ale unei cariere de succes este detinerea unui set complet de

informatii, calitati si studii despre un anumit loc de lucra.

Excursia tematica a avut rolul de a fi o actiune de indrumare a persoanei catre o profesie, grupde
profesii in conformitate cu posibilitatile si dorintele sale; ea include, intr-un totunitar, orientarea scolara ca
etapa pregatitoare pentru viitoare alegeri in cariera,orientarea profesionala si consilierea pentru cariera.
Scopul excursiilor a fost de a facilita accesul elevilor spre acele institutii care sunt potrivite aspiratiiilor si

posibilitatilor lor si sunt in concordanta cucariera profesionala pe care doresc sa o aiba la terminarea scolii.

Unele profesii bazate pe aptitudini speciale necesita o orientare timpurie spre unanumit tip de

invatamant (sportiv, de arta), dar majoritatea se bazeaza pe o pregatire generala pentru viata sociala.

Mersul la firma de centrale eoliene a avut un dublu scop: pe de o parte, sa-i ofere individului sansa
de a gasi o activitate care sa-i permita o dezvoltare deplina a capacitatilor, sa-i ofere satisfactie personala in
munca; pe de alta parte, ea serveste societatii, prin compatibilizarea aspiratiilor individuale cu interesul
social. Orientarea profesionala nu este destinata numai elevilor aflati la final de ciclu scolar, ea trebuie sa se
desfasoare pe toata durata scolarizarii.

Scopul ei este de a arata elevilor particularitatile diferitelor

-

profesii si de a-l ajuta sa se autodefineasca in raport cu aceste profesii

si cu propriile sale interese, valori si aspiratii.

Vizitele derulate in cadrul proiectului “ PARTENERIATE
LOCALE PENTRU FACILITAREA PROGRAMELOR DE INVATARE LA |
LOCUL DE MUNCA PENTRU ELEVI IN CALIFICARI RELEVANTE CNC SI " . o
SNCDI _CALIFICAT” au avut drept scop promovarea si dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale din randul

tinerilor. Elevii au aflat cum s-a constituit firma, idei noi de business, precum si procesul de productic a

resurselor generate acolo.
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Aceste tipuri de activitati, ca de altfel toate activitatile care se deruleaza in cadrul proiectului
implementat de liceului nostru, au menirea de a dezvolta spiritul antreprenorial in randul elevilor, de a le
deschide noi orizonturi, pentru a putea face acest pas deosebit de important care este trecerea din postura de

elev in cea de angajat si, de ce nu, Tn cea de antreprenor.

Proiectul PARTENERIATE LOCALE PENTRU
FACILITAREA PROGRAMELOR DE INVATARE LA LOCUL
DE MUNCA PENTRU ELEVI IN CALIFICARI RELEVANTE
CNC SI SNCDI _CALIFICAT este finantat in cadrul
Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020,
Obiectiv. Tematic 9. Promovarea incluziunii sociale
combaterea sardciei s i a oricarei forme de discriminare,
Axa Prioritard 6. Educatie si competente, Prioritatea de

investitii: 10.iv. Imbunatitirea utilitatii sistemelor de

educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor
de educatie si formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea
competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invat are bazate
pe munca, inclusiv sisteme de invat are duale si de ucenicie, Obiectivul specific 6.14 Cresterea participarii la
programe de invat are la locul de munca a elevilor s i ucenicilor din invatdmantul secundar si tert iar non-
universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC s i din

domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.
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