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Programul Operational Capitat Uman (POCU) 2014-2020
Obiectiv Tematic 9. Promovarea inctuziunii sociale, conbaterea s;r;ciei $i a oricerei forme de discriminare
Axa PrioritarA 6. Educa(ie $i competenfe
Prioritatea de investitii: 1O.iv. imbun;t;!irea utititdlii sisteme(or de educa[ie $i formare pentru pia!a muncii,
facitilarea trecerii de ta educatie [a munci tj consolidarea sisteme(or de ed!cafie $i formare profesionati $i a
catit;lii tor, inctusiv prin mecanisme pentru anticiparea competen[etor, adaptarea programelor de inv;temant
ti crearea si dezvottarea de sisteme de inv;lare bazate pe munci, inctusiv sisteme de inv;[are duale $i de
!cenicie,
Obiectivul specific 6.14 Cre$terea particip;rii ta programe de invSlare ta [ocuI de munc; a eteviLor li
ucenicitor din invi!;manlul secundar Si tertiar non-universitar, cu accent pe sectoarete economice cu potenfial
competitjv identificate conform SNC ti din domeniile de speciatizare intetigent; conform SNCDI.
CoduI pro'eLtutu': POCUI 6131 5/ 1 41 1 30633
Tittul proiectutui: PARTENERIATE LOCALE PENTRU FACILITAREA PROGRAIIELOR DE INVATARE LA LOCUL DE
MUNCA PENTRU ELEVI tN CALtFtCARt RELEVANTE CNC Sl SNCDT _CAL|F|CAT, POCUt633t6t14/130533
{ontractul de finanlare nr OIRSE SE 2536 /05.02.2021

Metodologia de acordare a premiilor

SA"1 .4: Elaborarea, multiplicarea 9i distribuirea materialelor suport pentru activitatea in stagii
de pregetre practici penlru 185 de persoane din GT, inclusiv cu elaborarca de materiale pentru
promovarea Egalitilii de ganse in formarea profesionali ii Non discriminare pe piala muncii
pentru persoane din grupuri vulnerabile - din mediul rural 9i de etnie rrome.

Luna: DECEMBRIE 2021

Nume, prenume Olti Marinela, Lider_Expert Responsabil A1 - Stagii de pregitire practicA

Parteneriate locale pentru facrlitarea programelor de invalare la loculde munci
pentru etevi in calificari relevante CNC 9i SNCDI CALIFICAT

Perioada de implementare a SA 1.4. :8 au8ust2O2l -7 ianuatie2022

A. Rezultat 1.4 corelat cu SA 1.4.:

- un Ghid Stagii de practicd pentru calificari de nivel 3, 4 si 5 realizat, multiplicat in 300 ex. si diseminat
inclusivon line;
- un Manual ESalitate de sanse in formarea prolesionala realizat si diseminat la minim 15 unitati de
invatamant secundar Si tediar non-universitar;
- Ghid non-discriminare pe piata muncii realizat sidiseminat la minim 15 unitatideinvatamant
secundar site4iar non'universitar din ,ona Galati;

B. Beneficii ale m€mbrilor Grupului Tinta
Resursele mobilizate si rezultatele vor facilita procesul de tormare profesionala pentru a sustine si

argumenta rolul educaliei secundare site4iare non-universitare pentru calilicari de nivel 3-5 prin
stagii de practica siinvatare la locul de munca.
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Avizot

Monager proiect,

lAirelo Cormen Nl!A

Oecembrie 2027

ntocmit

Marinela OLTI

Lider_Expert ResponsabilA1 - Stagii de
pregAtire practici

Metodologia de acordare a premiilor

2.

3.

1. Cadru general

Aceaste metodologie a fost elaborate in vederea acorddrii premiilor elevilor din grupul tinta, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare 9i cu respectarea contractului de finantare a proiectului.

Prezenta metodologie descrie modalitatea de acordare a premiilor elevilor din grupul tinte
participanti la concursurile de certificare a competentelor profesionale in cadrul proiectului

,.PARTENERIATE LOCALE PENTRU FACILITAREA PROGRAMELOR DE INVATARE LA LOCUL OE
MUN.A ?ENTRU ELEVT tN cALtFlcARl RELEVANTE cNc s/ sNcD/ cALtFtcAT',
POCU/633/6/141130633, contractul de finanlare nr. OIRSE SE 2536 /05.02.2021, proiect cofinanlat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Parlenenale locale pentru facililarea programelo. de invalare la locul de munc6
pentru eleviin calificeri relevante CNC ti SNCDI_CALIFICAT
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1.'l Descrierea grupului !inti

Grupul tinli al proiectului este alcdtuit dn 185 de elev de la Liceul Tehnologic,Paul Dimo" din
Galali, ISCED 2 9i3, nivelde calificare 3,4 $i 5.

Din grupul linte al proiectului vor face parte:
. min.46 elevl din med ul rural,
. min.20 elevi etnie Rroma.
Clasele, domeniul, specializarea si forma de invetemant din care vor fi selectafi elevi in grupul

linte sunt in conformitale cu cererea de finanlare. Numdrul de elevi estimat pe clase poate varia, insd
nurnerul total de elevi din cadrul unitdlii de invdtdmant nu poate fi mai mic de 185 de elevi.

Avand in vedere ca proiectul d$eazd 24luni, respectiv pot interveni schmbari posibile la nivelul

llrupului tlnte, se va lua in considerare un arup tinte de rezerva.

1.2. Documenle de referinlai Legislatie

> Ghidul solicitanlului condill specifice - Stagii de practicd elevi 9 sludenli in sectorul
agroalimentar, ndustrie Si servicii aferent PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN, Axa
p.iorltari 6 - Educa(e 9i competente, Priofitatea de investtii 1O iv. lmbunatatirea utilitdlii sistemelor
de educalie gi formare pentru piata muncii, faciltarea trecerii de la educalie la rnunci s consolidarea
sistemelor de educalie gl formare profesionalS gi a calitalii lor, nclusiv prn mecansme pentru

anticiparea competenlelor, adaptarea programelor de invaFmant si crearea 9i dezvoltarea de

sisieme de inv5tare bazate pe muncd, nclusiv sisteme de invdlare duale si de ucenicie, Obiectivul
specific 6.14i Cregterea pariicipSrii la programe de invSlare la locul de munci a elevilor 9i ucenicilor
din invelemantul secundar 9 te(iar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potenlial

competitiv identlficate conform SNC 9 din domeniile de specalizare inteligent5 conform SNCDI;
> Manualul benefcarulur Programulur Operalional Captal Uman, Axele 1-6;
> Cererea de finantare a proiectului ,.PARTENERIATE LOCALE PENTRU FACILITAREA

PROGRAMELOR DE INVATARE LA LOCUL DE MUNCA PENTRU ELEVI IN CALIFICARI
RELEVANTE CNC Si SNCDi _CALIFICAT', POCU/633/6/'14l1 30633, contractul de flnantare nr.

otRSE SE 2536 t05.02.202't I

r LEGEA EDUCATIEI NAfIONALE nr. 1/2011 cu modificarile 9i completerile ulterioare.

2. Eligibilitatea beneficiarilor pentru primirea premiilor

Premiile se acordi pentflr memhrii inregistralt ai gnrplrlui tinta al proieclului, dup6 partic parea la

stagiile de practice Ei numai cu conditia oblinerii certificatului de con'rpetenle profesionale. Pentru
prlmirea premlilor, sunt eligibile persoanele care inkunesc cumulativ urmatoarele criteriii
a- Fac parte din Grupulfinte al proiectului
b. Dosarul de recrutare Grup TintS este complet (formulare, copie Cl, adeverinlS de elev)
d. Au parcurs stagiul de practica in conformitate cu planul de invdldment gi au ob,tinut certificat de
atestare a competentelor profesionale

e. Au participat la Concursul de certificarea competenlelor profesionale

Parlen€iale locale penlru facililarea programelor de invalare la loculde munca
pentru elevi in calificSri relevanle CNC si SNCDI_CALIFICAT
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f. Elevul furnizeazi un numar de cont bancar (IBAN), cont deschis pe numele sau.

3, Metodologia de acordare a premiilor

Etape:
1. Participanlii sunt inscrigi in grupul lint; (au dosarul complet)
2. Participanli parcurg stagiile de practici I oblin certificat de atestare a competenlelor profesionale
3. Comisia de acordare a prem llor verifice indeplinirea condit lor de eligibilitate a beneficiarilor
4. Comisa evalueazd practicanlii gi intocmegte tabele centralizatoare cu rezultatele finale ale

concursului.
3. Comisia de jurizare gi organizare a Concursulu de certificarea competenlelor profesionale ale
urm;toarea componenl;:
- Managerul de proiect
- Evaluator 1 - Lider Expert 1- Tutore activitdti stagiide practice

- Evaluator 2 - Lider Expert 2- Tutore activitali stagii de practice
- Evaluator 3 - Expert responsabll stagiide practice

4. Alributiile comisiei de jurizare g organizare a Concursului de certifica.ea competenlelor profesionale:

- disemineazS elevilor din grupul tinte prevederi le Regulamentului concursului de certificarea
competentelor profesionale
- evalueazd lucrerile scrise, pract ce ii de realizare $i suslinere a proiectelor
- completeaze figele de evaluare
- calculeazd media de departajare (unde e cazul)
- completeazd tabelele ceniralizatoare cu notele la fiecare proba
- completeaza tabelele centralzatoare cu rezultatele finale
- completeaza diplomele
Modelul de diploma acordat elevilor premianti este cel prezentat in prezenta metogologie.
5. Acest concurs se va organrza astfel:
- ink-o ed lie pentru pentru icoala posticeal5, nivel 5 in perioada 07 februarie 2022 - 23lebtuarie 2022
- in doue editil pentru nivel lV. prima editie in perioada 30 mai - 30 iunie 2022 1t a doua edilie in
perioada 22 august - 10 septembrie 2022
- in doud editri pentru nivel lll: prima editie in perioada 11 - 12 august 2022 9i a doua editie in
perioada 22 augusi - 23 septembrie 2022
6. Premiile acordate pe editie de concurs sunt urmdtoarelei
- pentru gcoala posticeale, nivel 5: 4 premi in cuantum de 1000 lei fiecare gi 4 diplome pentru

calificarea tehnlcian echlpamente de calcul s 4 premli in cuantum de 1000 lei fiecare 9i 4 diplome

Irentru calilicarea telrniuiar] electiorlist echiparrerrte de aulonralizare. Cele 4 pren]ii acotdate sunl
pentru cel mai bun proiect realizat $ suslinut, cea mar buna prob; practicd, cea mai bund probe scrise

Si cea mai mare medie de absolvire
- pentru liceu tehnologic, nivel 4i 3 premii in cuantum de 1000 lei fiecare ii 3 diplome, cate un premiu

si o diplomd pentru fiecare clasa Xll A - calificarea tehnician ln automatizdri 9i a Xll -a D9i a Xlll -a
As - calificarea tehnician in instalalii eleckice. Cele 3 premil acordate sunt pentru cel mai bun proiect

realizat ii suslinut

Parteneriate locale pentru facilila.ea programelor de invdlare la locul de munca
peniru eleviin calificdri relevante CNC sa SNCDI_CALIFICAT
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- pentru gcola profeslonald, nivel 3 - calificarea electrician exploatare joase tensiune: 1 premiu 9i o
diplome pentru cea ma bun, probd practiqi.
7. Prem ile se acorde elevilor cu cel mai mare punctaj/fiecare probd in parte.

B. Se aftiveaze dovada plSlii catre part cipanli (odinul de platd), cet $i extrasul de cont aferent.
La evaluarea acorderii premiilor sunt eligibili toli elevii inscrigi gi evaluali.
4. PaSi de urmat pentru acordarea premiilor
Pas 1 - inscrierea in grupul lintd
Pas 2 - Participarea la activ t,tile proiectului

Pas 3 - Absolvirea nlvelului de studiu
Pas 4 - Participarea la Concursulde certificarea competentelor profesionale

Pas 5 - Jur zarea concursului
Pas 6 - in caz de egalitate se calcureaza media de departajare. AceastA medie este calculatd ca

media aritmetica a celor doi ani de studiu pentru gcoala postliceala, ca media modulelor tehnice

studiate in clasa Xll - a $i a Xlll - a, pentru liceu tehnologic gi ca media modulelor tehnlce studiate in
clasa a Xl- a, pentru Scoala profesional5

)
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Parleneriate locale pentru facilitarea p.ogramelor de invdlare la locul de muncS
pentru eleviin calificAri relevante CNC qr SNCDI_CALIFICAT
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Numele expertului OLTI MARINELA
Semndlura:
Data: 31 .12.2021
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Parteneriate locale pentru facililarea programelor de invAEre la loculde munc6
penlru eleviin calificari relevante CNC 9i SNCDI CALIFICAT
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Programul Operational Capital Uman (POCU) 2O14-2020
Obiectiv Tematic 9. Promovarea incluziunii sociae, combaterea seracre si a oricarer forme de uL

s5discriminare
Axa Prioritar5 6. Educate I competenle
Prioritatea de investilii: 10. v. lmbunatdlirea utilt6li ssternelor de educalie I formare pentru pata munci,
fac tarea trecerii de la educalie la m!nce qi consoldarea sistemclor de educalie 9i formare profeslonalA si a
calitalir or, inc usiv prin rnecan sme pentru antic parea competenlelor, adaptarea programelor de lnveEmant
9 crearea gi dezvoltarea de sisterne de irvelare bazate pe munc6, inclusiv sisteme de invatare duale si de
uceric e,
obiectivul specific 6.14 Cresterea padicipdr la programe de invdlare la locLrl de munce a eevilor si
ucenicilor din invdlemantul secundar g te4ar non-universlar, cu accent pe secloarele economice cu
potenlia competrtiv dentificate conform SNC 9i din domeniile de specialzare nteligentd conform SNCDI.
Codu proiectului: POCUi633/6/14/'130633
Tt ulpro ectu u: PARTENERIATE LOCALE PENTRU FACILITAREA PROGRAMELOR DE INVATARE LA
LOCUL DE MUNCA PENTRU ELEVI IN CALIFICARI RELEVANTE CNC SI SNCDI -CALIFICAT
POCU/633/6/141130633
Contractul de finanlare nr OIRSE SE 2536 /05.02.2021

Anexa I

FI9A DE EVALUARE A PROIECTIJLIJI 9I A SUSTINERII ORALE

Numele si prenumele elevului:

Calificarea:

Tema proiectului:

Nr.
crt.

Criterii
evaluare
proiectului

de
a lndicatori de realizare

Punctaj
maxim

Punctaj acordat
Eva uator 1 Evalualor 2 Evaluator 3

1 Planilicarea
elaboririi
proiectului (20
p)

Respectarea structurii proiectului 1o p

Documentarea in vederea realizarii
temei de proiect este corespunzatoare
(existenta unei bibliografii adecvate,
coleclii de standarde, link-url, etc.)

'10 p

2. Realizarea pi(ii
scrise a
proiectului (50
p)

Modul de dezvoltare al continuturilor
se raporteaze adecvat g echilibrat la
tema proiectului

10 p

Dezvoltarea continutur lor este
realizaG astfel incat sd fie abordate
toate aspectele esenliale necesare
unei corecte argumeniSd

'10 p
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Proiectul poate avea aplicabilitate
practice

1o p

Ptezenlalea normelor de sdn5tate 9i
securitate in muncd, PSI g proteclia
mediului aplicabile la tema data

'10 p

Utilizarea lerminologiei de specialitate
in redactarea proiectului

1o p

Prezentarea gi
promovarea
proiectului(20p)

Candidatul a realizat o comunicare
ora16 clarii, coerentd gifluenle

5p

Prezentarea a fost structuratd
echilibrat in raport cu tema proiectului

9i cu obiectivele acestuia.

5p

Candidatul a demonstrat putere de
sintezd Qi adaptarea prezentdrii la
situalia de examinare.

1o p

Oficiu 1op

PUNCTAJ TOTAL 100p

PUNCTA' TOTAL

Evaluator 1:

Evaluator 2:
Evaluator 3:

lng.
lng.
lng.

lvan Nicoleta
Puscasu Vincenlziu
Olli Marinela

Lider Expert '1- Tutore activitali stagii
Lider Expert 2 - Tutore activ teti stagii
Expertresponsabilstag de practicd

de practice
de practicd

l\lanager proiect,

lng. N !d Mirela
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Programul Operalional Capital tjman (POCU) 2014-2020
Obiectiv Tematic 9. Promovarea incluziunii socia e, combaterea ser;cie $ a oricareiforme de discriminare
Axa PrioritarA 6. Educatie S competenle
Prioriiatea de investilii:10.v. lnrbunAt6lrea utiitdli s stemelor de educal e 9i formare pentru prata muncii,
fac I tarea trecerii de la educate a muncS 9 conso darea sistemelor de educalie Fi formare profesionale s a
calitS!i or inc usiv prin mecan sme pentru aniiciparea competentc or, adaplarea programelor de lnvAt5mani
I crearea 9i dezvoltarea de sisteme de invalare bazate pe muncd, rnclusiv sisteme de invetare duale si de
ucen c e.
Obiectivul specitic 6.14 Cresterea parliciparii la programe de invetare a locul de munce a elevilor si
ucenicilor din invelamantu secundar Si tertiar non-un versitar, cu accent pe secloarele economice cu
potenlial compet tiv dentif cate conform SNC g d n domeni le de special zare inteligentd coniorm SNCDI.
Codu proiectulur: POCU/633/6/14l130633
Ttlulprorectuu PARTENERIATE LOCALE PENTRU FACILITAREA PROGRAMELOR DE INVATARE LA
LOCUL DE IIIUNCA PENTRU ELEVI IN CALIFICARI RELEVANTE CNC SI SNCDI 

-CALIFICAT.POCU/633i6/14i 130633
Contractul de finantare nr OIRSE SE 2536 /05.02.2021

Anexa ll

FI$A DE EVALUARE A PROBEI PRACTICE

Numele Si prenumele elevului:

Calif carea: Tehnician electronist echipamente de automatizare

Nr.
crt,

Criterii de evaluare a
probei practice lndicatori de realizare

Punctaj
maxim

Punctaj acordat
Evaluator 1 Evaluator 2 Eva uator 3

1 Primirea li
planificarea sarcinii
de lucru

(20 p)

Organizarea locului de muncd 5p

Alegerea SDv-urilor s a

aparatelor de mdsurd
5p

ldentificarea componentelor
electronice

'10 p

2. Realizarea sarcinii
de lucru (50 p)

Realizarea practice a

montajului
20p

Corelelarea tipul componentei
cu simbolul siu

10 p

Asigurarea caltdtii lucrdrilor
executate

10 p

Respectarea normelor de SSM
specifice lucrdrilor executate

1o p

Padeneriate local€ peofu facilitarga paogramolor d6 tnvrlaro la locul de munca
pentru el€viln calilic6ri relgvante CNC ai SNCDI_CALIFICAT

POCU/B3A/14/130633m
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Prezentarea Si
promovarea sarcinii
realizate (20 p)

Descr erea functionerii schemei 10 p

Prezentarea avantajelelor Si a
dezavantajelelor montajulu

5p

Explicarea simbolurilor
inscrise pe corpul fiecerei
componente

5p

oFtcru 1op

PUNCTAJ TOTAL 100p

PUNCTAJ TOTAL

Evaluator 1: lng.
Evaluator 2r lng.
Evaluator 3: lng.

lvan Nicoleta
Pugcaqu Vincentziu
Olti Marinela

Llder Expert '1- Tutore activ tdfi stagii de practici
L der Expert 2 - Tutore activi€ti stagii de practice
Expert responsabil stagii de practice

Manage. proiect,

lng. Ni!5 Mirela

Parteneriate locale penlru facilrtarea programelor de invatare la locul de rnuncS
pentru eleviin califlcari relevante CNC 9i SNCOI_CALIFICAT

POCU/633/6/14/130633

ar



Programul Operational Capital Uman {POCU) 2014-2020
Obiectiv Tematic 9. Promovarea incluz unrisociale, combaterea sdraceigia oric6relforme de discriminare
Axa Prioritare 6. Educalre t competenle
Prioritatea de investilii: 10. v. lmbunatdtirea utilitdtii sislemelor de educalie 9i formare penlru piala rnuncii,
fac ltarea trecer de a educate lamuncasiconso darea s sternelor de educale giformare profesionala sia
ca itdtri or, nc usiv prin mecanisme pentru aniiciparea competenlelor, adaptarea programe oT de invdlamant

Ei crearea 9i dezvoltarea de ssteme de inveFre bazate pe munc6, inclusiv sisteme de invatare duae s de

Obiectivul specilic 6.14 Creglerea particpdri la programe de invdtare a locul de muncd a elev lor 9i
ucenc or din invAFmantu secundar i te4ar non-un versitar, cu accent pe sectoarele economice cu
potenlalcompettiv identrficate conform SNC gidin domeniie de specia izare inteligenta conform SNCDI.
Codul proiectulul POCU/633/6/14l1 30633
Titlul proiectulu : PARTENERIATE LOCALE PENTRU FACILITAREA PROGRAMELOR DE INVATARE LA
LOCUL DE IIIUNGA PENTRU ELEVI IN CALIFICARI RELEVANTE CNC SI SNCDI CALIFICAT.
POCUi633/6h 4/130633
Contractul de finantare nr OIRSE SE 2536 /05.02.202'l

Anexa ll

FI9A DE EVALUARE A PROBEI PRACTICE

Numele Si prenumele elevulu:

Caiif carea: Tehnician echipamente de calcul

Nr.
crt.

Criterii de evaluare a
probei practice

lndicatorl de realizare
Punctaj
maxim

Punctaj acordat
Evaluator 1 Evaluator 2 Evaluator 3

1 Primirea 9i
planificarea sarcinii

Organizarea locului de muncd 10 P

de lucru (20 p) Analiza sistemului 9i
identificarea unei solulii optime

1o p

2.

Realizarea sarcinii
de lucru (50 p)

Proiectarea sistemului:
organizarea datelor, a
prelucrer lor gi interielelor

20p

lmplementarea solutiei tehnice 10 p

Modul de utilizare a resurselor 1o p

Testarea functionalitdt i

sistemului software. Verificarea
erorilor din functionare

10 p

3.

Prezentarea qi
promovarea sarcinii
realizate (20 p)

Prezintd etapele de realizare a

lucrAr i practice in succesiunea
lor cronologicd

10 p

Expl ce semnifical a notiunilor 5p

Parteneriate locale penlru facilrtareo programelor de invalare la locul de tnuncd
pentru eleviin calilicen relevante CNC 9i SNCDI_CALIFICAT

POCU/633/6/14i 130633
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intalnite
Modul de implicare a

absolventului in realizare,
prezentarea 9i promovarea
produsuluifinal

5p

oFtctu 1op

PUNCTAJ TOTAL 100p

PUNCTAJ TOTAL

Evaluator '1: lno.
Evaluator 2: lng.
:valuator 3i lng.

lvan Nicoleta
Pulca$u Vincenlziu
Olti Marinela

Lider Expert 1- Tutore activiteti stagiide practici
Lider Expert 2 - Tutore activitdfi stagii de practicd
Exped responsabil stagii de practice

l\,4anager proiect,

lng. Nild Mirela

m Partenoriato locale penl u tacilirlarea programelor de lnvdtsro 18 locul de muncd
pornru el6viln celiticari rebvante CNC ai SNCOI_CALIFICAT

POCU/ts338/14/1 30633



ORDIN ADMINISTRATIE PUBLICA
500512014

nlo.liJicat(a)

Emitent: Ministerul Educatiei si Cercetarii
Domenii: Invatamint M.O.943t2014

lOrtlin pLir rnil Lrproharcir Met,'LL'logirr i1e organizare si desl'asurare a exiunenultti de certificare a

lcclilie.rrrr prolc.r.,nalt a abrolrerrtilur inratamarrt.rlur frnstliccal
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ANEXA

In temeruf prewederilor art. 44 din Legea educatiei nationale n.7/2A17, c\)
nodificari:e si. completar:iLe ulterioare, si ale arl. 1. 2 si 3 din Hotararea
Guvernului nr. 91A /2013
privind ap.obarea cadrului national aI calificarilor,

an baza prevederilor art. s din Hotararea Guvernului g:!1Zzl!l privind
organi2area si func!ionarea Mlnisterului Educatiei Nationale, cu nodificarile si
completari.ie ulterioare,

rritriltEul educati.ei netionale si lliniBtrul alelegat pentru invat.mant aupelior,
c€fceta.e sliintifica si d.zvoltale t.hnoLogica enit prezentul ordin.

A-tt. 1. - Se aproba Metodoloqia de orqanizare si desfasurare a exanenului de
certificare a calificarii profesionaLe a absoLvenLiLor invatanantului posEliceal,
prevazuta in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

AEL. 2. - Directia generala educatie si invatare pe tot parcursul vietii.
lirec!ia generala invatamant superior, Directia generala management,
si retea scolara nationala, Directia qenera]a invalamanl in lj-mbiIe ninoriEatilor,
)ireclia qenerala buget-finante si resurse umane, Centrul NaEional de Dezvoltare a
nvatananlului Profes:onal si Tehnic, Centrul National de Evaluare si Examinare,

lnspectoratele scolare judetene/a1 municipiului Bucuresti, unitatile de invatamant
preuniversitar duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. - Prezentul ordin se publaca in Monitorul Oficial al Ronaniei, Partea I.

Minlstrul educatiei naLionale.
R.nus Plicopi.

Ministrul delegat pentru invataman: superior,
cercetare stiintifica si dezvoltare tehnoloqica,

l,lihn6a Coanin Coatoiu

Bucuresti, 2 decenbrie 2 014.
Nr.5.005.
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de olganizale si desfasulale a oxar€nului de celtificare a calificalii

profesionale a absolventilo! inwatamantului postliceal

Capitolut I
Dispozitii generaLe

Alt. 1. - Invatamantul postLiceaL se organizeaza in scoLi posrliceale cu
personalitale juridica sau ca structuri fara personalitate juridica, in cadruf
liceelor cu personalitate juridlca, ori in colegii in cadrul institutiilor de
:nvatamant superior acreditate.

Art. 2. - Pr.ezenta metodologie cupxinde normele de orqanizare si desfasurare a
examenului de cerLificare a callficarii prolesionale a absolvenEilor invaEanantului
postliceal, denunit in continuare examen de certificare, in confornitate cu
prevederile art. 44 din Legea educatiei natronale nr. 7/2011, cu :nodificarile si
completari:e ulterioa.e.

A!t. 3. - La examenul de certificare au dreptul sa se inscrie absolventii care au
:inaLizat stucliiLe in anul in care se sustine examenuL de cerLifrcare, precu.n si
abso vF.1 d'i p-orot '_e date od'e.

Alt. 4. - (1) Cand:datii proveniti din unitatile de invatanant de stat finantat
de ]a buget pot sustine exanenul de certificare de doua ori, fara taxa, in oricare
din sesiunile de examen. Prezentarile ulterioare ]a examenul de certificare sunt
conditionate de achiEarea unei Laxe.

(2) Inscrierea candidatiLor care au finalizat cursurile invatananaului postliceal
particular sau aIe invatamantului postliceal de slat finantat de solicilan!i,
persoane frzice sau juridice, prin contract incheiat cu unitatea de invatamant care
a asigurai scolarizarea. este conditionala de achitarea unel taxe.

(3) Taxa de stabileste la nivelul centrului de examen de fiecare
uniLaLe de invaLama.L care organizeaza exanenuL de cerLificare. La stabiLirea
cuantumuLui laxei se iau i. considerare toate cheltuielile de exanen per candldat.

Alt. 5. - (1) Repartizarea absolventilor unitatilor/institutiilor de lnvatamant
acreditale in vederea sustinerii examenului de certificare se realizeaza de catre
inspectoratele scolare judelene/a] municipiului Bucuresti Ia uni!atile/institutiile
de invaLamant acreditate pentxu calificarea profesionaLa/doneniul de
pregatire/proliluI aces!ora.

(2) Repartizarea absolventilor unitatilor/institutirlor de invatanant autorizate
sa functioneze provizoriu in vederea sustinerii examenelor de certificare se
reali2eaza de caEre inspectoratele scolare judetene/al nunicipiului Bucures!i Ia
unital-I.Ie/:nstitutiile de invatanant acreditaLe pentru calificarea
profesaona:a/domeniul de pregatire/profilul acestora.

(3) Daca 1a examenul de certifica.e sunt inscrisi candidati penlru a caror
calificare profesionala/donieniu/profll nu exista in judet unitati/institutii de
:nwatanant acreditate pentru calificarea profesionala respectiva, inspectoratele
scolare judetene/al munlcipiului Bucuresti solicita repartizarea acestora la
uniLaLea/institutid de invatamant cea mai apropiata din alt judet.
Unilatea/Institutia de invatanant la care se solicita arondarea trebuie sa fie
acreditata pentru o calificare profesionaLa/un dome.iu/profil din care face parte
calificarea profesionala a candidatului, cu acelasi nivel de calificare precum cel
pentru care se solicila aror,daiea. Adresd de s.,Il!ilare se LiansrnitE de ca!re
rnspectoraLul scolar din judetul de lesedrn!a, spre aprobale, inspectoralului scolar
din judelu: unde se deslasoara examenul de cerlificare si trebuie sa fie insotita de
acceptul scris a1 unitatii/institutiei de invatanant care organizeaza examenul de

{4) Inspectoratele scolare judetene/aI municiprulur Bucuresti (IsJ/ISMB) care
solicita arondaxea informeaza, in scris, Directia qenerala educatie si invalare pe
loL parcursul vieLii din Minislerul Educatiei Nationale (MEN).

Alt. 6. - craficul exaneneLor de certificare a calificarii profesl.onale a
absolventiLor invatanantului postliceal se aproba, in fiecare an scolar, prln ordin
al ninistrului educatiei na!ionaLe.

Alt. 7. - (1) Absolwcntiror invatomanlu]ui poslliccal carc nu au promovat
examenul de cerLifica.e li se elibereaza, ]a cerere, adeverinta de absolvire si
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foal3 matrlco-d.

(2) In uri\a sustinerii si pronovarii examenului de certificare absolventii
primesc cer!ificat de calificare profesionala nivel 5 si supline.tul descriptlw aI
ce.tificatului in fornat Europass.

Capilo]u] II
Cooralonarea metodologica a exanenului de certificar€

art. 8. - (1) orqanizarea sr desrasurarea examenului de certificare sunt
coordonale, 1a nivel national, de Comisia Nalio.ala de Evaluare si Certificare, care
se constituie in fiecare an scolar si functioneaza in cadrul Minislerului Eciucatiei

(2) In:aecare judet si in municipiul Bucuresti se constituie anual comisii
judeLene/a municipiului Bucures!i de evaluare si certificare.

(3) Comrsia NationaLa de Evaluare si Certificare si cofltisiile juderene/a
municipiului Bucur:est: de evalua.e si certificare ccordoneaza organizarea si
desfasurarea si a celorlalte examene de certificare a absolventilor dio invatamantul
preuniversitar.

(4) Comasiile judetene/a municipiului Eucures!i de evaluare si certificare?
numile in continuare CJEC/CMBEC, stabilesc unitatile/insLiLuliile de invatanant care
atganizeaza exanenul de certificare, denumite in continuare centre de examen.

(5) In:iecare centru de examen, CJEC/CMBEC numeste o conisie de examinare.
Art. 9. - (1) CorLrsia Na!ionala de Evaluare si certificare, denumita in

continuare CNEC, are urmatoarea componenta:
a) presedinLe: secietarur/subsecrelarul de sEaE pentru invatamanl preuniversitar;
b) vicepresedinti: directorul general aL Directiei qenerale educatie si invatare

pe tot parcursul vietii, directorul general aI Directiei generafe invatamant
superior, directorul qeneral al Directiei generaLe invatamant in lin!.iIe
minoritatilor, directorul Centrului National de DezvolEare a Invatamantufui
Profesional si Tehnic (CNDIPT), direcLorul Centrului Nationat de Evaluare si
Examinare (CNEE),

c) secretar: un inspeclor de specialitate din cadrul Directiei qenerale ed'rcatie
si invatare pe tot pa.cursul vietii;

d) 7-9 membri: directori, sefi de serviciu, consilieri, inspectori din cadrul
DirecEiei generale educatie si inwatare pe tsoE parcuxsul vietii, Directiei qe.erale
invatamant in LimbiLe ninoritatilor si DirecLiei general.e invatamant superior din
cadrul MEN, parteneri sociali din Comisia de dialoq social a MEN, inspectori de
specialitate din cadrul CNDIPI, inspectori, consilieri. din cadrul CNEE.

(2) Componenta nomrnala a CNEC se aproba, anua1, pana la data de 15 deceart'rie,
prin ordin a] ministrului educatiei nationale.

A-rt. 10. - (1) CNEC are urmatoarele atribuEii:
a) cenlralizeaza datele cu priwire La co:nponenta noninala a CJEC/CMBEC;
b) instruieste presedintii C,lEclCMBEC;
c) centralizeaza datele privind planificarea activilatilor de organizare si de

desfasurare a examenu:ui de certificare decrse la nivelul fiecarui judet si a
municipiului BucuresLr;

d) cenEralizeaza daleLe privind numarul de absolventi ai invatamanLului
postliceal, inscrisi la examen, pe centre de examen, unitati/instilulii de
invatamant de la care provin, domenii si calificari profesionale;

e) controleaza si :ndruma actiunite privrnd orqanizarea si desfasurarea
examenului de certificare;

f) poate decide elabordrea de subiecle pentru proba scrisa unicef la nivel
nationaL, pentru anumrte calificari profesio.aLe, 1a solicitarea
asociatiilo:/orqanismelor reprezentative aIe anqajatorilor, asociatiilor
profesionale. In acest caz subiectele sunt elaborate de calre CNEE, cu sprijinul
CNDIfT, conform unei proceduri aprobate de presedintele CNEC. In aces! caz lematica
probei scrise esle aprobaLa cle MEN si se da publicilatii cu cef putin 60 de zile
inaintea inceperli exanenului;

9) controleaza nodul in care isi desfasoara activilalea CJEC/cl"lBEC si conisiile
ETr_r r^l l1r {a /a?/na
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din centrele de examen,.

h) anaL:zeaza modul de desfasurare a exanenuLui de certificare, precum si
.ezultateLe obtinute de candidatl, pe baza rapoartelor intocmite de cJEC/cM3lc,
precum si a rapoartelor intocmite de reprezentanlii CNEC;

i) intocmeste si prezinta ninistrului educatiei nationala raportul privind
exanenului de certificare,

j) propune ninistrului educatiei nalionale eventuale modificari in organizarea si
desfasurarea examenuLui de certificare;

k) dispune luarea nasurilor adecvate in situatii exceptionale, nereglenentate de
prezenta metodologie.

(2) CNEC stabrlesle si elaboreaza docunenteLe nationale afe examenului de
certificare, respectiw:

a) elaboreaza fisa de evaluare a probei pracLice si a susLinerii orale;
b) stablleste crlterille de evaluare a activitatilor complexe de documentare,

solutionare teoretica si practica a problemelor impuse de realizarea proiectului,
executia proiectului/produsului, prezentarea sub forma scrisa a proiectului si
sustinerea orala. in fata comisiei de examinare;

c) elabo.eaza Eisa de evaluare a proiectului si a sustinerii orale,
A!t. 11. - (1) CNEC poate desemna, pe o perioada slabilila de catre aceasta,

.eprezentanti pe langa CJEC/C!{BEC.
(2) Reprezentantul CNEC are urmatoarele atributii:
a) monilorizeaza modul in care isi desfasoara activitatea CJEC/CMBEC, precum si

comisiiLe de examinare din centrele de exanen, verificand respectarea prezentei

b) cons:1iaza c.rEclcMBEc si conisiile de examinare, in privinta orqanizarii si
desfasurarri examenului de certificare;

c) propune CJECICMBEC schinDa.i in componenta comisiilor de examinare, alunci
cand constata abateri de la aplicarea prezenlei metodologii si informeaza CNEC cu
privire 1a acestea;

d) veriflca modul in care se desfasoara fiecare p.oba de examen, cum su.l
.espectate prevederile prezentei metodoloqiei in evalDarea candidatilor, folosirea
si completa.ea co.ecta a fiselor de ewaluare, i.tocmirea, pastraxea si predarea
documentelor de exanen;

e) informeaza CJEC/CMBEC sau CNEC, in cazul in care constala dislunctii in
organizarea examenuLui de certilicare, in vederea respectarii prevederilor leqale si
a sanctionarii persoanelor vinovate, in conformitate cu dispoziliile lega1e in

f) intocmeste un raport cu privire ]a modul de desfasurare a examenufui de
certificare in judeEul in care a fost delegat/municipiul Bucuresti, pe care il
lransmite CNEC.

A.rt. 12. - (1) CJEC/CMBEC au urmatoarea componenta:
a) presedinte - inspeclor scolar general/inspector scolar general

adjunct/inspector scolar, nembru al consiliului de administralie al ISJ/IsMB,
b) 3-5 vlcepresedinti, respectiv un inspector scolar pentru invatamant

profesional si tehnic, presedinteLe ComiLelului local de dezvoltare a
parteneriatului social in formarea profesionala sau un reprezenlant aI acestuia,
care nu este cadru didactic, directorul aqentiei judetene pentru ocuparea fortei de

un reprezentan! al acestuia, dupa caz. un inspector scolar cu
responsabrlitati priv:nd invatamantul particular si unul pentru invatamantul in
I in'ba mino.itatilor nationale;

c) secretar - cadru didacLic de specialilate/infornaLician.
(2) componenta nonrnala a CJEC/CMBEC se aproba, anual, pana ]a data de 20

decenbrie a anului scolar in curs, prin decizia inspectorului scolar qeneral, se
transmite spre rnformare ]a Directia qenerala educatie si invatare pe tot parcursul
vietii din MEN, pana ia data cle 10 ianuarie a anului scolar in curs, si este
valabiLa pentru toate sesiunile examenului de cer!ificare din anul scolar curen!.

art. 13. - C.jECICMBEC au uirnatoaiele atributii:
a) transmit ]a Directia generala educatie si invatare pe tot par:cursul vletii din

MEN conponenta noninala a CJEC/CMBEC, pana la data de 10 ianuarie a anului scolar in

b) organizeaza, coordoneaza sr raspund de desfasurarea examenului de certificare
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ra niveluL iudetului/municipiului Bucur€sti si sesizeaza imediat CNEC in orj.ce
siluatie ca.e presupune Luarea unei decizii de catre aceasta;

c) analr.zeaza cere.ile unitatilor/institu!ii1or de invatanant de a orqaniza
examenul de certifica.e, numaruL estimat de candidati pe calificari si
unitaii/institutii de invatamant, cheltuielile pentru organizarea si desfasurarea
examenului de certificare sl stabilesc organizarea cenlrelor de examen.
Unilatile/Institutiile de invatanant stabilite centr:e de examen lrebuie sa respecte
criteriile de selectie specificaLe jn anexa nr. 1;

d) decid structura centrelor de examen, cel tarzru Ia inceperea semestrului al
II-Iea, stabilind unitatile/instrtutiile de invatamant centre de examen,
unitatile/rnstituEiile de invalanant arondate fiecarui cenlru de examen,
calificar:i-e profesionafe pentru care fiecare centru de exanen orqanizeaza examene
cle certificare si locurile in care se vor desfasura probele de examen si iau masuri
pentnr orqanizarea centrelor de examen in vederea desfasurarii probelor de examen
respectand standardul de preqati.e profesionala a] fiecarei calificari profesionale;

e) in functie de numarul esEimat de candidati pentru o callficare profesionala
pot declde conslituirea un'ri singur centru de examen ]a nivel de
oras/munic:piu/judeL a care sunl arondate uniEaLi/jnsriLu!ii cie invatama.t de s!at
si particu:ar care au absolventi pentru acea calificare profesionala;

f) propun inspector:ulur scola. general, spre aprobare, lista centrelor de examen;
g) transmit CNEC, ,a Directia generala educatie si invatare pe tot parcursul

vietii dan MEN, spre :nformare, lista centrelor de examen desemnate din
judeL/municipiul Bucuresli, unitatile/institutiile de invaLamanL arondaEe fiecarui
centru de examen, calificarile penLru care Iiecare centru de exaren organizeaza
examen de certificare si numarul de candidari inscrisi pe calificari profesionale,
cu cel putrn i5 zile rnainte de inceperea examenului;

h) se asigura de prezenta in centrele de examen a copiatoarelor, cafculatoar:elor
pentru elaborarea Iistelor cu rezultatele candidaEilor, precum si a altor documente,
nijloace sa servicii de comunicare necesare bunei funcLionar.i a comisiei - telefon,

, acces lrei'e! etc , ;
i) soricita directiei de sanatate publica din judet/municipiul Bucuresli

desemnarea si asigura.ea participarii personalului medical necesar in fiecare centru
de examen, pe durata desfasurarir probelor de examen;

j) se adreseaza, in scris, organelor de politie si jandarmerie de la .iveL
ludetean/a: nunicipiului BucuresLl., penlru a se asiqura prezenta politistilor sau a
jandarnilor 1a sediul CJEC/CMBEC si la centrele de examen, in vederea paslrarii
ordinii publice, precum si a bunei desfasurari a examenului de certificare;

k) atazeaza lista Eemelor de proiecE pentru fiecare calificare profesionala si
-1. a e/-nsL.' L 'e oe ., /a amdnL;

l) desemneaza cate un reprezentanL aL clrEclcMllEc, penLru fiecare centru cie
exanen. nuni! monitor de calilale pentru exanenul de certificare, pentru a asigura
nonitoriza.ea calitatri desfasurarii intregului exame. in centrul de examen in care
a fost desemnat,

m) orqanizeaza ses:una de instruire a evaluatorilor pentru examenul de

n) anarazeaza propunerile de nembri ai comisiilor de examinare inaintate de
consiliile de adninistratie ale u.itatilor/institutiilor de invatamant; procedeaza
1a constltuirea conis:i1or de examinare si inainteaza componenta comisiifor de
Exaninare inspect.,rului scolar gereral, peDlru eNitErEa decizii|rr de nrrmire, cu cel
putin 15 de zile inainte de inceperea primei probe a examenului de cerLificare;

o) decid, in situatii deosebite sau La propunerea reprezentantului CNEC,
schimbarea conponenter comlsiilor de examinare, precum si a monitorilor de calitate;
eveniualele schimirari ale vicepresedintelui, aIe reprezentantului comitetului local
de dezvoltare a partenerialului social in formarea profesionala, a1e
.eprezentantului aqentaei judetene pentru ocuparea fortei de nunca si ale
monitoruLur de calitate se fac r:espectand prevederile art. 15;

p) real:zeaza instruirea presedintilor comisiilor de examinare cu ceI putin 48 de
or:e inaintea primei probe a examenului de certificare;

q) comanda confect:onarea stanpilelor rotunde-tlp pentru examenul de certificare,
crrc au urnalorul continut: ,,Examcn dc ccrtificarc a calificarii profcoionalc **** -
CJEC/CMBEC" coinpleLeaza anul in care se susLine examenul de cerlificare);
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r) prelau, de pe site-ul MEII/CNDIPT, fis3 de ev3luare a pr:oiectului si a

sustinerji orale, conlinand criLeriiLe de apreciere/evaruare penlru proiecL si
pentru sustinerea orala a acestuia, prevazuta in anexa nr. 4, ca docume.t-martor
po-lf -L vpr:r'.dr.a .o| o.r ta.";

s) pentru fiecare calificare profesionala primesc 3 variante de subiectc pentru
proba scrisa a examenului de cerlificare, inso!ile de baremele de corectare si
notare, de -Ia fiecare unitate/instiLuLie de invatamanL care are absolventi ai
invaLamantutui poslLiceal, cu 30 de zile inainte de inceperea examenului, verifica
corectitudinea acesto:a si Ie pastr:eaza in sigruranta. In situatia in care se
arqanazeaza un singur centru de examen 1a .ivel de oras/municipiu/judet, primesc
cate 3 var:ante de ]a flecare unitate/institutie de invatamant acreditata arondata
din oras/municipiu/ judet,

s) elabo.eaza 3 va.ianle de subiecle, unice La nivel judetean/al municiptului
Bucuresti, pentru fiecare califlcare profesionaLa pentru care se organizeaza examen
de certificare, din care se extrage, in dimineata probei scrise, varianta de subiect
si subiectul de rezerva;

t) decrd, in cazur: justificale, folosirea subiectului de rezerva;
t) controleaza, in fiecare unitaLe/institutie de lnvalamant/ pe parcursul

senestrului a1 II-lea, organizarea si desfasurarea activitatilor teoretice si
practice de elabora.e a proiectelor pentru exanenul de certificare si, in perioada
examenului, controleaza modul de organizare si desfasurare a examenului de
certificare in centrele de examen;

u) decid, in cazuri deosebite sau la sesizarea monitorului de calilate, luarea
rasurilor LegaIe pent.u solutionarea siLuatiilor in liliqiu, in perioada
desfasurarii exanenului de cer!ificare, informand CNEC despre rezuftatele acestor

v) numesc menrbrii comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de contestatii care
pr:inesc de la comisiile de examinare lucrarile contestatei insotite de baremele de
evaLuare si notare si de subiecLul probei scrise;

w) sesizeaza imediat catre CNEC orice siluatie deosebita, a carei rezolvare nu
este prevazuta in prezenta netodologie;

x) decid, in funct:e de conditiile de organizare/dotare/ adninistrare, schinbarea
sau reorqanizarea unur centru de examen, daca acesta nu mai poate asigura conditiile
de caliLale pentru desfasurarea probelor de examen, conform prevederilor
sLandardului de pregatire profesionala pentru fiecare calificar:e, luand LoaLe
masurile necesare pentru redistribuirea candidatilor la alte centre de examen, in
functie de optiunile exp.imate ale candidatilor si calificarile Ior profesionale, in
judetul respectiv sau, dupa necesitati, luand lesatura cu cJEc din judete
alaturate/C|,]BEC, penlru a asiqura redistribuirea, rn Limp uLil si fara a afecta
qraficul de desfasurare a examenului de cerLificare;

y) prinesc de ]a comisiiLe de examinare din centrele de examen si de Ia nonitorii
de calitate rapoarte detaliate privind organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale,

z) anav,zeazat pe baza rapoarlelor transmise de comisiile de examinare din
cenLrele de examen si aLe noniLorilor de calitate, modul de organizare si
desfasurare a exanenului de certificare, intocmesc si lransmit Directiei qenerale
educatie si invatare pe lot parcursul vietii din MEN, in termen de 15 zile de la
afisarea rezullatelor. raportul privind organizarea si desfasurarea examenului de
cerLiliedre d califiudraa prolcsiordle, sLrucLuidL corilornL drexei rr. 5la prezeriLd
metodo.Ioqie; aa ) verifica corectiLudinea desfasur:arii exame.ului de certificare si
dispune. in cazu.i inremeiare, declansarea procedurilor pentru anuLarea
certificaleLor de caliticare dobandite nemeritat sau prin frauda si a procedurilor
de identiflcare. cercetare si sanctionare a persoanelor vinovate, conform legii.

A!t. 14. - (1) CJEC/CMBEC po! desemna, pe o perioada stabilita de catre acestea,
:eprezentanti pe lanqa comisiile de examinare din centrele de exanen.

(2) Reprezentantul CJECICMBEC are urmatoareLe aLribuliil
a) monitorizeaza noduL in care isi desfasoara ac!ivitalea comisiile de exami.are

din centre:e de examen, verificand respectarea prezentei metodologii;
b) consrliaza comisiiLe de exaninare din centrele de examen in privinta

organizari: si desfasuraril examenului de certificare a calificarii profesionale,
c) propune CJEC/CMBEC schinrbari in componenta comisiilor de examinare, atunci
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cand constaLa abateri de ]a aplicarea prezentei metodologii;

d) verilica noduL rn care se deslasoara fi.ecare proba de examen, cum sunl:
respectale prevederile prezenaei netodologii in evaluarea candida!i1or, folosrirea si
completa.ea corecta a fiselor de evaluare, inlocmirea, pastrarea si predarea
docunentelor de examen;

e) informeaza CJEC/CMBEC, in cazul in care consiata disfunctii in organizarea
exanenu.Iui de cer:tificare, in veder:ea respectarii prevederilor legale si a
sanctionarri persoanelor vinovaLe, in conformltate cu dispozitiile Ieqale in

f) intocmeste un rapo.t cu privire ]a modul de desfasurare a examenului de
certificare. pe care r1 transnite CJEC/CMBEC.

Arts. 15. - (1) Com:sii]e de examinare din centrul de examen au urmatoarea

a) presedante - direclorul/dr:ectorul adjunct a1 unilatii/institutiei de
invatamant desernnate centru de examen, de requla cadru dldactic de specialilate,

b) vicepresedinte - reprezentantul operatorului econonic pentru una din
callficari:e profesionale certificate sau, in lipsa acestula/ un reprezentant a]
CorniLe!ulur local de dezvollare a parteneriatului social penLru fornarea
profesionala (CLDPS) sau un reprezenlant aL agentiei judetene penlru ocuparea fortei
de munca, dupa caz. Pentru invatarnantul postliceal, doneniul sa.atate si asistenta
pedagoqica, vicepresedinte este un reprezentant al ordinului Asistentilor Medicafi
Generalisti. Moaselor si Asistentilor Medlcali din Romanla, de regula, cu studli

c) reprezentantul desemnaL de C,lllcICMBEC, care indeplineste roluL de monitor de
calitate, :ol in care observa si evalueaza modul de organizare si de desfasurare a
examenuLui. de certi.ficare. Monitorul de calitate este o persoana externa centrului
de examen. Pentru invatamantul postliceal, done.iul sanatate si asistenta
pedaqoqica. monitorul de calitaEe este un reprezentant al direc!iei de sanatate
pubrica j udetene/a nunicipiurui BucuresLi;

d) nenrbria examinalori penlru proba practica si pentru proba de sustinere a
proiectului ]a examenul de certificare a calificarii profesionale: 2 membri
examinator: penlru circa 50 de candidati drntre care: un cadru didaclic de
specialitate care a indrumat preqatirea practica sau a indrunaE reafizarea
proiecLulu: penLru examenul de cerLificare si un evalualor extern, reprezenlaot al
unei intrep.inderi/institutii cu care unitaLea de invaLama.h are incheiaEe co.ventil
privind pregatirea practica sau reprezentant a1 unel alte unitati de invatamant care
a scolarlzat elevi in calificarea respectiva, pentru fiecare calificare;

e) menlbrai ewalrrat.ori pentru proba scrisa| 2 nembri evaluatori penlru circa 50 de
candidati, pentr:u fiecare calificare profesionala, profesori de specialitate
provenrnd din alte un:ta!i de invaLamant decat cele din care provin candidalii
arondati centrului de examen, cu exceptia situatiei in care este orga.izat un centru
unic ta nivel judetean/a1 municipiului Bucuresti penlru calificarea profesionala

f) asislenti - doua cadre didactice penlru fiecare sala in care se sustine proba
scrisa a examenului de certificare, de alta specialiLale decat cealcele la care se
sustine proba scrisa si din alte unltatj./instiEutii de invatamant decat cele din
care provin candidati:;

g) secretar - secretar:ul unrlatii/institutiei de invatamant in care se
olgd\izedzd cerlLrul de ur cddru didduLic de speuialitate din respectiva
rn LdLe/:nsL-LL -6 oe -nva amanL.

12) Mon;Lori de ca:iLaLe poL fi numiti dinrre cadrele didacEice proveninci de la
alte unitati de invatamant/instiLuLii de invatamant decat cea de unde provin
candidatii sau reprezentantii operatorilor econonici implicati in dezvoltarea locala
a invatamantului profesional si tehnic care au incheiat parteneriate cu unitati de

pro res i ona ,
(3) MoniLorii de caLiLa!e sunL cadre didacLice de specialilaLe sau specialisli

care, de regula:
a) asigura sau sunt implicati i. fcrmarea profesionala pentru

calificarea/calificar:Ie pentru care se organizea in centrul de examen Ia
care au fost numiti;

b) cunosc cerinteLe slandardelor de pregaLire profesionala, caracterisLicile
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generale sr specifice ale procesului de predare-invaLare-evaluare ale domeniului si
ale calificarilor p.ofesionale pentru care se organizeaza examenului de certiflcare;

c) au experienta in evaluarea competentelor profesionale;
d) sunt abiLitati si au experienta in monitorizarea asiqurarii calitatii

examenelor de certificare.
(4) laenDrai examinatori si menicrii eva]uatori sunt, de requla, cadre didactice de

specialitaie sau spec:alisti ai angajatorilor care:
a) asiqu.a sau au experienLa recenta in formarea profesionala pentru

calificarea/calificarile pentru care se organizeaza e:anenul;
b) cunosc cerintele standardelor de pregatire profesionala, caracteristicile

generale sr specifice ale procesului de predare-invatare_evaluare a1e domeniului si
ale calificarilor pentru care se orqanizeaza exanenul de cerlificare,

c) au experienLa in evaLuarea compelentelor profesionale in cadrul probelor
examenului de certificare.

(5) cad.ele didactice care au indrurnat candidatii pentru lealizarea proiectelor
pentru exanenul de certificare sunt membri examinatori in comisiile de examen.

(6) o pe.soana nu poate indeplini mai mulle functii intr-o comisie/ln conisii.
Prin exceptie de ]a aceste prevederi, jn situaEia in care numarul de cadre didactice
este insuficientr un nembru examinator poate fi si nenbru evalualor.

(7) Nunr.ea comisi:]or de exaninare din centrele de examen se face prin decizia
inspectoru:ui scolar general, la propunerea CJEC/C!4BEC.

(8) Din comisij.le de examinare pot face parEe numai persoanele care au soficitat
rn scris sr au fosE propuse de consiliile de adninistralie ale unitatilor de
:nvatamant care au absolventi ai i.waLamanLului profesional si Le.nic sau
:nstitutiiior de invatamant care au scolariza! invatanant postliceal, promotia
cur:enta, si care nu au rude/ pana la gradul a] II-lea inclusiv, printre candidati.
loti membrii comislllor de examinare au obligatia de a da declaratii scrise in aces!
sens, declaratii care se pastreaza alaturi de cetelalte documente de examen.
Comisiile de exaninare din centrele de examen funcEioneaza in nod legal in Prezenta
tuluror menbrilor acestora.

A.rt. 16. - Atributiile comisiilor de e:aninare din centrele de exanen sunt

a) orqanazeaza sl :aspund de desfasurarea examenulul de certificare in centrul de
examen in care au fost numite;

b) verrfrca respecLarea condiriilor de inscriere la exanenul de cer!ificare,
intocnirea listelor de inscriere si progranarea candidatilor ]a exanenul de
certificare pe zile si pe locuri de desfasurare a probefor;

c) completeaza cataloagele de examen cu nunele, lnitiala talalui, prenunefe
candidatilo., precun si cu data, probele de examen pe care acestia le sustin si
siLuatia f,naLa. CaLaioagele de examen LipizaLe se compleEedza in doua exemplare
rCentice, se numeroleaza si se slampileaza pe fiecare pagina;

d) repartizeaza candidatii in ordine alfabetica pentru sustinerea probelor de
examen, precizand locul de desfasurare, si afiseaza, in fiecare zi de examen, 1a
avizrerul unitatii/institutrei de rnvatamant si ]a locurile in care se desfasoara
probele. lrstele cu candidatii sa sustina probele; rePartizarea
candidatilor se afiseaza cu 24 de ore inainte de sustinerea probelor, cu precizarea
orei la ca.e trebuie sa se prezinte candidatii;

e) preqatesc biletele de examen pentru proba practicai
I) sLabrlesc, p.rir Lragere Id sorLi, reparLizdred pe sdli d dsisLenLilor perlru

probete sc.ise;
q) inst.uiesc asistentii, cadrele didactice care asigura supravegherea in salile

de exanen pe parcursul desfasurarii probei scrise,
h) organizeaza prezentarea si sustinerea proiectelor in saIi, cabinete,

laboratoare de specialitate, ateliere, sere, Ioturi si ferme scolare etc. in
conditii cat mai apropiate de cele de munca;

i) sesizeaza CJEC/CMBEC situatiile care inpun neacordarea dreplului de a sustine
exanenuL pentru un anumit candidat, precum si orice a1!a silualie deosebi!a aparuta
in timpul desfasurarir probelor de examen, in vederea luarii masurilor ce se irnpun;

j) werifica respectarea listei aprobate a temelor pentru proiecte, depunerea 1a
termen a p:oiectelor lndividuale ale candidatilor, in3oti!e dc fisclc dc cvaluarc a
proieclului si a sustinerii oraLe, compLetale de catre indrumaLorii de proiect
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pentru fiecare candidat, conform prevederilor prez€ntei metodologiii

k) controleaza, ind.uma si asiqura organizarea sl desfasurarea coresPunzatoare a
probe lor de examen;

l) cont.oleaza si :ndruma activitatea luluror persoaneLor din cenlrul de examen
care au sa:cini privind organizarea si desfasurarea examenului de certificare;

m) aau masurl pentru ca, 1n spatiile in care isi desfasoara activitatea comisia
de examinar:e, sa nu palrunda persoane straine, neautor:izate de CNEC sau cJEc/CMBECi

n) exanrneaza si noteaza candidatii la probele de examen, evalueaza s.i noteaza
lucrarile scrise, respectand barenul de corectare si notare;

o) stabilesc si afiseaza zilnic rezultatul exaninarii pentru fiecare ca..iidat;
afrseaza baremele de corectare si notare la incheierea probei scrise;

p) transcrru in cataloaqe rezulEatul evaluarii probelor de exanen;
q) afrseaza rezul!a!eLe finale ale examenuLui de cer!ificare: ,,adilis", ,,resplns",

zneprezentat",,,eLiminat din exanen";
r) primesc eventua:eIe contestatii ]a probere scrise si transmit comisiei

judetene/a municipiulur Bucuresti de contesEaEii, in deplina siquranta, lucrarile
secretizate insotlte de barem€re de corectare si notare si de subiectul de examen;

s) afiseaza rezulLalele finale dupa rezolvarea conEesEa!illor;
s) intocnesc si transnit catre C.IECICMBEC, in termen de 5 zile de La afisarea

rezultatelo: finale, rapoartele cu privire la organizarea si desfasurarea examenului
de certificare;

E) predau secretar:ului u.ilatii/institutiei de invaEaman! in care s-a organizat
cenLr:ulde proces-verbal,Lucrarilescrise,proiecteleabsolventilor,
fisele de evaluare pentru fiecare candidat, autenLificate de presedintele comisiei,
calaloagele si celelalte documente intocmite pe durala organizarii si desfasurarii
exanenului de certificare.

Capitolul I11
Insclierea candidatilo!

A.rt. 17. - (1) In vederea inscrierii La examenul de certificare, profesorii
diriqin!i ai claselor terminale ai invatamantului postliceal inEocmesc tabele cu
elevii din anii terminali, care cuprind urrnatoarele date: numele si prenumele
e]evllor, clasa, calificarea profesionala in care s-au presatit, semnaturile
e-Ievllor sl ale dirigintelui.

(2) Tabelele prevazute la arin. (1) se depun, j.nsoriEe de cererile de inscriere
la exanenu, de certificare ale eLewilor, i.n perioada prevazuta in grafic, la
secretariatu) unitalii de lnvatamant. Pe baza acestora, secretarul/secretarul-sef al
unitatii de invatamant intocneste lista provizorie cu elevii inscrisi pentru
sustinerea examenului de certlficare, pe donenii si calificari profesionale.

(3) La nrvelul colegiilor care au absolventi ai invatamanLului posEliceaL,
cererile de inscriere 1a exanenuL de certificare se depun de catre candidati, in
perioada prevazuta in grafic, La secretariatul institutiei de invatanant. Pe baza
acestora, secretarul/secretarul-sef aI institutiei de invatamant inlocmeste Iisla
provizorie cu candidatii inscrisr penlru suslinerea exanenului de certificare, pe
domenir si ca.IificaE profesionaLe.

(4) Lista provrzorie cu elevii inscrisi penEru sustinerea examenului de
certificare, certificata prin sennatura directorului si stampila institutiei, se
depune 1a secretariatul unitatitor/institutiilor de invatanant stabilite de
CJEC/CMBEC drept cent:e de examen, la care unitatea/institutia de invatamant a fost
arondala. Pe baza tabelelor transmise de loate unitatile/institutiile de invatanant
arondate centruLui de examen, secretarul/secretarul-sef intocmesle lista provizorie
cu elevii inscrisi pentru sustinerea examenuLui de certificare in centrul de examen
pe domenii si calificari profesionale.

(5) Inscrrerea candidatilor se face pe baza tabefelor intocmite in conformitate
cu prevederile alrn. (1) sl a urmatoarelor documente:

a) cere:e cle inscriere,
b) certaflcat de nastere - in copie, cerLi.ficata ca tiind contorma cu or:1grnatu1;
c) certificat de casatorie, copie certificata ca fiind conforna cu oriqinalul
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(daca esLe cazul),

d) aclul de identitale (penlru conformitate) - in coPie, cerlificata ca fiind
conforna cu originaLul;

e) foaie matricola, in oriqinal, eliberata de unitatea de invalamant absolvital
si o copie a acesteia/ certificata ca fiind conforma cu originaluf, care se
pastreaza 1a dosarul de inscriere, in alhawa unilatii/instituliei de inwatanant;

f) decLaiatie pe raspunderea candidal-ului ca a luat la cunoslinta si ca va
respecEa no.mete de p:otectia inuncii si pe cel.e igienico-sanitare inplicare de
utilizar:ea corecta a echipamentelor, a scuIelor, a dispozitivelor si
verificatoaretor, a posturilor de lucru, a instrumentefor, a substantelor etc. pe
durata desfasuraria probelor de examen, ca va respecta cerintele parliculare ale
iocului in desfasura probeLe de examen, afisate sau prezentate de
persoaneLe autorizate;

q) chitanta de pl.ata a taxe'i de examen, eliberaia de unitatea/institutia de
invatamant la care candidatul va susline probele de examen, dupa caz.

Alt. 14. - (1) rnscrierea absolventilor unitatilor/institutiilor de invatamant
particular aulorizale ]a examenul de certiflcare se face Ia centrul de examen ]a
care acestea au fost arondaLe de caLre CJEC/CMBEC, ca urnare a soliciLarii scrise
rnsotite de o copie certificata prin semnalura directorului si stampila
unitatii/institutiei de invatamant, de pe documentul de autorizare pentru
scolarizarea in calificarile profesionale pentru care absolventii solicita
inscrierea in examen.

(2) Insc!rerea absolvenlilor uni!a!iLor/insLiLutiilor de invaEamanE particular
autorizate Ia examenuL de certilicare se face pe baza docume.lelor prevazute de
alin. (1) sau, dupa caz, alin. (3) si de a1in. (4) ale art. 17.

Art. 19. - (1) candidatii care provin din seriile anterioare anului in care se
sustine examenul de certificare solici!a in scris CJEC/CMBEC aprobarea pentru
inscrierea la examen anexand cererii., copj.a de pe foaia natxicola.

(2) Candidatir din seriiLe anlerioare care au absolvih in alla locafitate pot
sustine exanenul de certificare in localitalea unde au absolvit ori in cea unde au
domiciliul.

(3) Insc.ie.ea se face la unitatea/institutia de invatamant stabifita de
CJEC/CMBEC in functie de calificarea profesronara, pe baza documenlelor prevazute de
arL. 17 alrn. (4) ]a care se adauqa aprobarea inscrierii penlru sus!inexea

(4) Insc:ierile candidatilor din serlile anterioare pentru sustiner:ea examenelor
proba de examen realizarea unui proiect se fac, de requla, inalnte de

rnceperea semestrului a] II-Iea a anulur scolar. In acest caz, 1a inscriere,
candidatri consulta lista lemelor proiectelor pentru xespecLiva calificare si depun
o cerere de reaLizare a proiectului cu tema pentru care au opta!.

(5) unitatile/InstitutiiLe de inwatamant la care candidatii din promotiile
anterioar:e vor sustine examenul de certificare wor acorda asistenta si indrumare
penEru pregatirea examenului.

Art. 20. - (1) Directorii unitatilor/institulii-Lor de invatamant care au
scoLarizaL absoLventi ai invaLamanlului postliceal cenlralizeaza dosarele de
inscriere, pe donenii si calificari profesionaLe si transmit siluatia ISJ/ISvB -
CJEC/CMBEC, cu cel pulin 15 zite inainie de inceperea examenului de certificare.

(2) Directorii unitatilor/institutiilor de invatamant care au absolventi ai
rrrvdLdraiLLului posLlicedl idu rLdsu!i perL!u irlulnrarea cardiddtilor asupra
pr6v6oe.-1o: p.Fzen e- no ooo-ogir.

Att. 21. - CJEC/CMBEC intocmesc siLuatia centralizaLa la nivel
judetean/nunicipiulur Bucurestl, care cuprinde: domeniile, calificarile profesionale
pentru care se orqanizeaza examen de certificare, pe centre de exanen, si transmit
CNEC situatia finala, cu 10 zile inainte de inceperea examenului de certificare.

Capitolul Iv
Continutuf e:.anenului de certlficale

\EE. 22. - Examenui de cerlificare a absolventilor invatanantului postliceal
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consta inl.-o proba pracrica, o proba scrisa si realizarea si sustinerea unui

A.Et. 23. - (1) Proba practica are drept scop confirnarea, in conditii de examen,
a dobandir:i unor competenle din cadrul unor: unitati de conpetenta considerate
esentiale si specifice pentru calificarea respectiva.

(2) Fiecare proba practica presupune realizarea unor activilali cu durata de 3-6
o.e, desfasurate in conditii ca! mai apropiale de cete de munca de la anqajaLori.
Pentru calificarea profesionaLa asistent medical generalist, proba practica ar:e o
durata de 6 ore si se desfasoara in spital, institutii de sanatate sau in serviciile
de asistenta primara.

(3) remele pentru proba pracEica pentru fiecare calificare profesionala, precum
si criteri:]e de evaluare se stabilesc de catre comisia metodica de specialitate din
unilatea/institutia de invaLamant desemnata cenLru de consuftarea
rntreprlnderiior/institutiilor colaboratoare in pregalirea practica a elevillor.

(4) Temele pentru proba practrca vizeaza lucrari specifice calificarii si
nivelului de calificare. renele, avizate de i.spectorul de specia.Iitate, sunt
afisate cu cel putin 3C de zite inainte de inceperea examenului.

(s) Tena probei practice pe.L.u fiecare candidal se slabileste in ziua sustinerii
acesteia, p.in extrage.ea unui bilet dintre cele pregati!e de catre comisia de
examinare, pe baza tenelor din Irsta afisata. Biletele de exanen se completeaza
conforn nodelului p.evazut in anexa .r. 2.

(6) Fisa de evalua:e a probei practice si a sustinerii orale se conpleteaza de
catre menorii evaluatori ai comisiei conform modelului prevazut in anexa nr. 3.

(7) RezultatuL probei practice se apreciaza cu noLe de ]a 10 1a 1, se afiseaza in
ziua sustinerii probei si nu poate fi contesta!.

(8) Nota minima de pronovare a probei practice este 6 (sase). Promovarea probei
praclice da dreplul candidatilor sa sustina proba scrisa, conform gr:aficului.

A!!. 2,1. - (1) Proba scrisa lncepe Ia ora 9, dureaza 3 ore si se desfasoara
:nainte de prezentarea si suslinerea proiectului.

(2) subiectele pentru p.oba scrisa se elaboreaza avand in vedere standarduf de
preqatire p.ofesionala aI fiecarei calificari profesionale si se stabilesc avand in
vedere unitatile de conpetente specifice carificarii profesionale.

(3) rematrca probe: scrise este propusa de comlsaa reEodica de specialitate din
unitatea/institutia de invaLamant cu absolwenti ai invatamantului PosLliceal,
asizaEa de consiliuL de administratie si transmisa spre analiza inspectorului scolar
de specialitate cu cel putin 60 de zile inainte de inceperea exanenului. Inspectorul
scolar de specialitate. consultand profesorii metodisti de specialiiate, stabiLeste
tematica unitara ]a nivel de judet/municipiului Bucuresti pentru flecare calificare
profesionala si o transmite uniLatilor/instilu!iilor de invatamanL cu absolvenLi ai
rnvaLanantului postliceal, care o afiseaza cu cel puLi.45 de zile inainLea
:nceperii examenului de certificare. Pentru unele calificari profesionale se pot
elabora no.ne meiodologice specifice priwind structura subiectelor pentru proba
scrisa. Eac exceptie calificarile profesionale pentru care subiectele se elaboreaza
de calre MEN.

(4) Conisirle melodice de specialitaLe din unitatile/insEiEu!iile de invatamant
care au absolvenii ai invatanantului postliceaL elaboreaza, din tema!ica unitara,
pentru fiecare caLificare profesionala, 3 wariante de subiecte pentru proba scrisa,
variante ca:e se transmit CJEC/CMBEC, insotite de bare:nele de corectare si notare,
!u 30 de 2:le ir,dirLe de ]lrueperea exdn(erului. vd!idrLeIe de suLiecte si lrarenele de
corecLare si notare se LransmiL pe suporl i.nformaLic si Eiparite, in plic sigilat.
CJEC/CMBEC stabileste 3 variante finaLe de subiecte penEru fiecare calificare
profesionala, unice la niwel judetean/municipiului Bucuresti, din care se aleq, prin
tragere ]a sorti, subiectul probei scrise si subiectul de rezerva.

(5) Subreclele pentru proba scrisa se stabilesc astfel incal:
a) sa respecte standarduL de pregatire profesiona-La;
b) sa fie elaborale astfel incat lratarea lor sa implice cunostirrLe conceptuale,

abilitati de ordin inalt si capacitati cros-curriculare: reflectie si capacitate de
abstractizare. gandire critica si creativa, rezolvare de probleme, comunicare
eficienta, manaqenentul proiectelor, asiqurarea calitatii, nonitorizarea, evaluarea
!i controlul cchipclor clc. ,

c) sa asigure cupr:nderea echilibraLa, dar consistenta a unor conpelenEe

n'rr\ r-l n1(^ /a?/n')
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€sential6 pentru cali:icarea profasionala;

d) sa arba un grad de conpLexitate corespunzator standardului de pregaLire
profesionala si sa poata fi tratate in tlmpul stabilit.

(6) sub:ectele si barenele de coreclare si notare se elaboreaza astfel incat sa
se asigure unitatea de evaluare si de notare.

(7) In dimineata susiinerii probei scrase a examenului de certlflcare in
invatamanlul posLliceal, CJEC/CMBEC exlrage varianLa de subiecL. Aceasla se
nultiplica pentru fiecare cenLru de secrelizeaza si se distribuie
:nsotita de baremul de corectare si notare cu cel mult o ora inainte de inceperea
probei, predarea plicului continand varianla de subiect realizata se face, pe baza
de deleqa!ie speciala, presedintelui si secretarului comisiei de exaninare.

(8) Nota minina de pxomovare a pxobei scrise este 5 (cinci).
Art. 25. - (1) Prin executarea, de caLre candidat, a unui pr:oiect pe durata

ultinului semestru de studiu si sustinerea lui in conditii de examen sunt vizate
competente specifice calificarii profesionale, conform slandardului de pregatire
profesionala. Realiza.ea proieclului are ca scop evidentierea activarii specifice,
rn functie de tema prolectului, a unitatilor de competente lehnice specializate si a
celor cheie, semnificaLive pe.tru demonstrarea, in situalia de examen de
certificare, a dobandirii calj ficarii profesionale respective. Proiectul trebuie sa
ofere posibilitatea candidatilor sa rsr prezinte performantele in utilizarea
competentefor dobandite pentru rezolvarea unor probleme practice priwind orqanizarea
si desfasurarea proceselor tehnologice, actiunilor si acllvitatilor din doneniul
calificarir profesionale, rezolvarea teoreEica a unor probleme practice, rezolvarea
de studii de caz etc.

{2) Lista tenelor proiectelor pentru fiecare calificare profesionala se
stabileste ]a nivelul unitati.IorlinstilutiiLor de invatanant care scolarizeaza si au
absolventi ai invatamantutui postliceal, pe baza propunerilor cadrelor didaclice de
specialitate. Lista, avizata de catre cofrisia nelodica de specialitate, finalizata,
evenlual, impreuna sau dupa consullarea reprezentantilor inLreprinderii
(lor)/institutiilo unitatea/instituriadeinvatamantareincheiata
conventie/contract/protocol de colaborare privind pregatirea practica, este
transmisa pentru avizare CJEC/CMBEC. TeneLe proiectelor sunt aprobate de catre
consiliul de adninistratie al unitatii/inslrluEiei de invatamant.

(3) Temere p.oiecLelo. penLru absoLventii invatamantului pos!liceal, domeniul
sanaLaLe si asisLenEa pedagogica, se hransmi! Directiei de sanataLe publica din
judel/municiplul Bucuresti si ordinului Asiste.tilor Medicali Generalisti, Moaselor
s: AsisLenl .loL Medl-a.: cl n Pon.ni. sple avrzare.

(4) Lrsta temelor se definitiveaza si se face pubfica la nivelul
unilatii/institutiei de invatamant inainle de finalul senestrului I al anului

(5) Tene]e proiectelor trebuie sa se incadreze, obligatoriu, i. curriculumul
pentru calr:icarea profesionala respectiva si sa se raporteze, intr:-un mod direc! si
transparen!. la standardul de pregatire profesionala corespunzalor. Conpetenlele
clar precizate vor fi specificare in fisa de evaluare a proiectului si a sustinerii
oraLe, conforn modeluLui prevazu! in a.exa nr. 4.

(5) Candidatii consulla tematica afisata si opteaza pentru una dinlre tere.
optiunea candidatului se face in scris, la secretariatul unitatii/institutiel de
invatamant. pana ]a i.ceputul ultinului semestru de studiu a1 invalanantului
pusLIieedl. Vdlidd!ed upLiur-ilu! perL!u Le(ele de !!uie!l recesita acceptul
lndrumatorului proieclului si ceI al sefului comisiei neEodice de specialilate,
pelL'L -iec.'e cdrdiddL 'r pa -e.

(7) Aprobarea optiunilor pentru temele proiectelor, precum si stabilirea
indrumatorilor acesto.a se fac de catre consiliul de administratie af
unitatii/instltutjei de invatamant pana ceI tarziu Ia inceputul ultimului semestru

(8) Comisia metodica de speciaLitaLe din fiecare u.itate/insLiluLie de invatamant
cu absolventi ai inwatamantuLui postliceal are responsabilitalea de a prezenta
lndrumator:]or de proiect fisa de ewaluare a proiectului si a sustinerii orale'
conform anexei nr. 4, pe care acestia o vor folosi drept instrument de monilorizare
a progresu-ui activitatilor la proiecl, pe tot parcursul derularii acestuia (primele
Erei parti ale fisei) . l,a randut Lor, indrunatorii vor face cunoscula fisa de



l,ex www.prograln-lcgislaliv.ro
evaluare a proiectului si a sustinerii or:ale fiecaruia dintre candidatli ale caror
proiecte Le monitorizeaza.

(9) Prorectur poale fi insoli! de o macheta, un produs, un filr didactic, un
portofoliu ilustrativ etc. cu referire la tema abordata.

(10) conisia metod:ca de specialiiate din fiecare uoitate/inslitutie de
invataman! line ]a zi evldenta indrumatorilor de proiect si a temelor proiectefor
realizate in anii anteriori penLiu a asig'rra propunerea unor tene care sa pernita
candidaEilor realizarea unor pioiecte personale, originale sl valoroase,

(11) Pot fi conducatori de proiect cadrele didactice de specialitate care au in
norna de p.edare nodule din curriculunul pentru calificarile pr.ofesionale aLe
invatamantului postliceal pentru care se o(Ja i,zeaza exanenul de certificare.
;ndr:umatorri de proiect sunt, de regula, cadre didaclice de specia-Iitate cu
experienta in evaluarea conpetenlelor profesionale.

(12) IndrumaEorul de proiect are urmatoarele obligatii:
a) face cunoscLrte din timp tenele pentru proieclele elewilor din ultimul an ai

:nvatamantului postticeal, precun si competentele in vedere prin
realizarea si sustinerea prorectului, conform slandardului de pregatlre profesionala
penl.u fiecare caLi ficare profesionaLa;

b) ofera consultanta sl sprijrn candidatilor in aleqerea lemei pentru proiect;
c) recomanda biblioqrafia mininala, precum si docunentatia necesara executarii

proiectului si Ie discuta in detaliu cu candidatul;
d) defanataveaza. impreuna cu fiecare candldat a] carui proiect il indruma,

planul si etapele de elaborare a proiectului, alat penEru parEea practica, cat si
pentru r:edactarea prezentarii proiectuLui;

e) ofera consulla!ii. indruna si monilorrzeaza, pe tot par:cursul realizarii
proiectului. progresu-, precum si modul de redactare a partii scrise a acestuia;

f) se asiqura ca f:ecare candrdat al carui proiect if coordoneaza realizeaza un
proiect pe.sonal si oriqinal;

g) susri.ne ceL put:n 5 intalniri de moni.lorizare a proiecLului cu fiecare
candidat, conform planificarii indiwiduale, si consem.eaza observatiile pe fisa de
evaluare a proiectulu: si a sustinerii ora1e,

h) asigura primirea sprijinului necesar specific, de catre eventualii candidati
cu cerinte educationale speciale, conform necesltatilor lmpuse de tipul de cerinta,
pe toL parcursul pregatirii si executiei proieclului;

a) in vederea monitorizarii proiecLelor, cadrele didactice care indruma proiecEe
pot soLicita conducerri unitatii/institutiei de invatanant orqanizarea unui program
cle consuLtatii si de catre alte cadre didaciice, specialisti, reprezentanti ai
partener:i10. sociali etc., pentru a le facilita elevilor accesul la infornatiile

j) complereaza, penLru riecare candidaL ronilorizal, fisa de evaluare a
proiectului si a sustinerii o.ale (par!iLe I-III), asunandu-si responsabilitatea
pentru evaiuarea si pentru obserwatiile consemnate.

Alt. 26. - (1) Proiectul esle elaborat individual. Pot fi realizate si prolecte
in echipa. dar. in acest stabiLi sarcini distincte, clar delimitate
pentru liecare candidal in parte, pe baza tenaLicii sLabitiLe si aprobale si
discutatse cu indrunatorul de proiect, etapa cu etapa, conforn planificarii agreate
de comun acord. sustinerea proiectului se va face individual de catre fiecare

(2) Redlizdred proiecLului, aLaL d pdrLii sdle prdcLice, cdL si d IJarLii surise,
este un demers inteqrator, complex, pe parcuxsul caruia candidatul face dovada
activarii si aplicarii competenteLor descri.se prin standardul de preqatire
profesionala dobandite prin modulele de specialitate si asreqate intr-un no.i
specific, in functie de tema proieclului si de planul sau de abordare.

(3) RedacEarea partii scrise a proiectului impfica tehnoredactarea continulu]ui
cL respeclared Lrn"lod e' st ucLL'i:

a) pagina de titlu cu: datele de identificare ale uniLaLii/ins!itutiei de
invatamanl, aIe candidatului, aLe indrumatorului de proiect; anut de absoLvire,
calificarea profesionala, conforn Reqistrului national al calificarilor sau
Nomenclatorului calificarilor profesionale pentru care se asigura preqatirea prin

nvoLomrnLJ preur ve,3 LJ', r v'gorre,
b) cuprrnsul;
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c) argunentul care slntetizeaza aspectele teoretice si pe cele practice pe care
le abordeaza, in relaLie directa cu uLiLitatea penliru calificarea profesionala

d) continutul propiiu-zis, structurat astfel incat sa puna in valoare scopuf si
obiectiwele proiectului, problemele practice solutionate, perspectiva personala a
candidatulua in abordarea tenei, precum si utilitatea practic-aplicaEiva a
solutiilor gasiLe de calre canclidat;

e) bibliografia;
f) anexele: desene, schite, fotografii al.e produselor, rezultatele determinarilor

de laborato.. descrie.ea experinentelor, fisele de observatie, plezenlarea si
analiza uno: secvente din procesul tehnoloqic, rezultatele masuralorilor, prelucrari
de date, statistici, elemenle de proiectare, documentatia tehnica intocmita etc.

(4) In :unctie de calificare, candidaEii pot executa, individual sau in qrup/
nacheEe, dispozitive, aparate etc. ca parte integranta a temei de proiect, follosite
pentru sustinerea pr:olectului in fata comisiei de examinare.

(5) Partea scrisa a proiectului insotita de fisa de evaluare a proiectului si a
sustineril ora]e, completala (prrmele trei partr), se depun la secretariatu-I
unitatii/i.sEiLuliei de invaEananL centru de o saptamana inainre de
:inalizarea cursuriLor anilor terminali ai invatamantului postliceal si prinesc un
numar de inreqistrare. Dupa sustinere, proiectul impreuna cu fisa de evaluare a
p.oiectulu: si a sustrnerii oraIe, completata (partile I-Iv), se arhiveaza de catre
uniEaEea/institutia de invatamant cenEru de exane., pentru o perioada de 3 ani.

Art. 21. - (1) ProiecLul se sustine in fata comisiei de examen care evalueaza
global conpetenrele dovedite si consemnate privind: planificarea, orqanizarea si
progresul activila!ilor penlru realiza.ea proiectului (I), calitatea activitatifor
desfasurate (II), calitatea proiectului (rrr) si calitatea sustinerii orale a
proiecEului (IV) . Mencrii examinatori completeaza partea a IV-a a fisei, de
apreciere a sustinexil orale a p.oiectului si a raspunsurilor candidatului La
rnlrebariLe puse. ln ulLima parte a risei de evaluare a proiectului si a sustinerii
orale aprecierea prin //da'r, respectiv ,.nu", in coloanele respective.

(2) Pro:ectu1 este notat cu note de 1a 10 la L. Nota minima de pronovare este 6

(3) Rezultatul sustinerii prciectului, consemnat in fisa de evaluare a
proiectuLur si a susC:nerii orale completata pentru fiecare candida!, se afiseaza in
ziua sustinelii plober si nu poate fi conteslat.

Capi:oLtr1 V
organizarea si desfasurarea exaheDului

SectiuEea 1

organizar.a prob.lor

A.rt. 28. - (1) Probele de exanen se desfasoara in sa]iIe, laboratoarele,
cabinetele, sali1e de denonstratie, alelierele, fermele unitatii/institutiei de
invatamant desemnata cent.u de exanen. Desfasurarea probelor in alte locuri se face
cu aprobarea cJBc/CMBEC.

(2) Probele de exanen se pot desfasura si in salile, laboratoarele, ateliere,
sectiile de productie a]e unor intreprinderr sau instilutil. In acest caz,
unitatea/institutia de invatamant desemnata cenlru de e:amen incheie in prealabil un
protocol in care se nenlloneaza oxqantzarea probelor de exanen in respectivele
locaLii, p.otocol a carui copie a fosL transnisa CJEC/CMBEC impreuna cu solicj.tarea
de a o'qdr'7" exdaelu de ce.r.l.care.

(3) Locurile in care se suslin probele de examen sunt, in prealabil, adaptate
acestor activitati Prrn:

a) asiqurarea dotarii corespunzatoare desfasurarii probelor conform cerintelor
speciflce fiecarei ca,ificari profesionale specificate de standaxdul de pregatire

b) eliminarea oricaror malerial putea influenta candidatii in sustinerea

ETr_\ r-l nt<< ,14.7/l\,
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c) afrsarea, la J.ocul. cle desfasurare a FrobeLor, a Lislei nominale cu candidarii

care sustin proba in ziua respecliva si a prevederilor care ii inforneaza pe acesLia
ca patrunde.ea cu nateriale ajutatoare la LocuL de desfasurare a probei, frauda sau
tentativa de frauda, precun si nerespectarea normelor de protectie a nuncii atraq
dupa sine elininarea din examen.

(4) La fiecare comisie de examinare, candidalii sunt inscrisi si planificati sa
sushina probeLe de exanen in ordine alfabetica, pe calificari pxofesionale,
indiferenL de unitatea/institutia de inwatanant de provenienLa. tn cazul in care
candidatii provin de la unitati/institutii de invatamant din alte localitatr,
programarea unor probe aIe examenului de certificare a calificarii profesionale se
poate face astfel rncat toti candidatli drn aceeasi localilale sa sustina proba in

Alt. 2t. - (1) conducerile tuturcr unitatiror/instiLutiilor de invalamants cu
absolventl ai invatamantului postliceal au obligatj.a sa asiqure calitatea
examenelor, estimand cheltuielile pentru desfasurarii optine a
exanenului de cerEificare, pentru procurarea naterialelor, a materiilor prine, a
substantelo., a consunabilelor, a instrunenEelor, a scule1or, a verificatoarelor, a
dispozitiveror, a utilajelor, a copiatoarelor, a calculaLoareLor, a serviciilor de
comunicare si t'I etc. necesare reaLizarii proiectelor, organizarii probelor
practice, olqanizarii celorlalte probe de examen.

(2) Conducerile unrtatilor/institutiilor de invatamant cu absolventi ai
invatamantului postliceal finantat de la buget au obliqatia de a soliclta finantarea
pentru acesle chelluieli, conforn arh. 101 din Leqea nr. 7/2A11, cu modificarile si
conpleLarile ulterioare.

(3) Conducerile unltatilor/institutiilor de invatamant desemnate cenlre de exanen
asisura desfasurarea ln bune conditii a probelor de examen si pun la dispozitia
comlsiei de exaninare spatille, dotarile, consumabilefe si accesul Ia serviciile de
comunicare strict necesare.

Sectiunea a 2-a
D.Efasurarea probelo! examenului de celtificare

Alt. 30. - Pr:oba p.actica a exanenului de certificare se desfasoara, de requla,
rn unitaEi econo.oice, sanitare, in cabinete, sa1i1e de demonstratie, ateliere,
:erme, -Iaboratoare de speciaLitate din unitatile/insEilutiile de invatamant
desemnaLe centre de examen, in conditii cat mai apropiate de ceLe reale de runca,
sub sup,-vpgl_e'-d r erb''_o' .onrs.ei.

Alt. 31. - (1) Proba practica se desfasoara in doua etape: executarea lucrarilor
practice in timpul stabllit de conisie si, dupa expirarea timpului stabilit pentru
executarea lucrarii, iiecare candidat isi prezinta si isi motiveaza Iucrarea in fata

(2) La lntrarea in exanen, dupa werificarea iden!itaEii candidatului, fiecare
candidat exlrage un bilet de tema probei practice, redactal confor:r anexei
nr. 2. Candidatii executa lucrarea practica astfel repartizata, in tinpul stabilit.

(3) Dupa execuEarea probei practice, candidalii raspund lntrebarilor menrbrilor
comisiei de exaninare. Membrii examinaLori ai comisiei vor adresa candidatului
:nLrebari, :ara a depasi timpul de maximum 10 ninuLe pentru fiecare candidaL.

(4) Pent:u flecare candidat se completeaza o singura fisa de evaluare a probei
practice si a sustine:ii orale care contine criteriile /qrLla de apreciere
corespunzaEoare lucra.ii practice executate, intocmita conform anexei nr. 3- In
functie de calificarea profesionala si tema, criteriile pot viza: iden!ificarea
corecta a p.oblemei/cerintei si a conlextuLui in care !rebDie solutionata, alegerea
corecla a:nstrunentelor/a aparatelor/a utilajelor/a verificatoarelor etc.,
organizarea loculul de nunca si respectarea normelor iqienice si de protectie a
nuncii, respectarea etapelor tehnologice, naiestria in executie, verificarea si
iespectarea calitatii executiel, finalizarea executiei si prezentarea produsului,
capaci!a!ea de comunicare, coerenLa si logica arqument.arii, molivarea teorelica a
solulr11or: pracLlce eLc. Crlte.ll1e conpetente prevazuLe de standardul
de preqatire profesionala aI calificarii profesionale respective. La finalizarea
I]'ri\ t-l nl</, ,4a?/n')
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examinai.ii candidalului, crileriile realizate sunt bifale, examinatorii
nota si semneaza.

(5) Executia lucra.ii, precun si raspu.surile o.aIe se evalueaza inpreuna conform
criteriilor de apreciere din fisa de evaluare a probei practice si a sustinerii
oraIe, in raport direct cu standarduL de preqatire profesionala al calificarii
profesiona:e. Completarea fisei de evaluare a probei practice si a sustinerii orale
se face, pentru fiecare candidat, numai de caEre membrii evaluatori ai comisiei,
prrn bifarea fiecarui criteriu reaLizat si prin aprecierea candidalului cu noLe de
1a 10 1a 1 acordate de fiecare evaluator in parle.

(6) Diferenta dintre notele acordate de cei 2 examinatori pe.tru un candidat nu
poate fi nai mare de un punct. In caz contrar, presedantele comisiei mediaza
rezolvarea siluatiei. Hotararea presedintelui este definiliva.

(7) Nota finala a candidatului la proba pracLica esle media ariEmelica a notetor
acordate de cei. 2 examinatori, caLculata cu doua zecimale, fara rotunjire. Nota
ninima de promovare a probei praclice, care da dreptul candidatilor sa participe ta
proba scrisa, este 6 (sase).

(8) Dupa ce toti candidatii au fcst exaninati, notele se inscriu in cataloq,
pentru fiecare candidat, in prezenta intregii comisii de examinare, de catre
secretarul comisiei, cu cerneaLa sau pasta al.basrra. Eventualele corecturi de
lranscriere in cataloaqele de examen se fac cu cerneala rosie, de catre persoana
care a gresit, sub semnatura, ia. presedintele comisiei contrasemneaza si

ArL- 32. - (1) Pentru orqanizarea probei scrise, presedintele comisiei de
examinare repartizeaza pe saIi, prin Lragere La sorti, doua cadre didactice de alta
specialitate, numiti ca profesori asistenti. Trager:ea Ia sor!i se face in ziua
probei, cu o ora inaintea inceperj.i acesteia, dupa sedi.nta de instruire a

12) Dupa ce au semnat fisa de atributii, asistentii primesc de la presedintele
comisiei mapa salii de examen la care au fost repartizati, care cuprinde: lista
candidatilor ca.e au iost repartizati sa sustina proba scrisa i. acea sala,
procesul-ve.ba] de predare a lucrarrlor scrise, coli tipizate pentru examen, hartie
stampilata pentru ciorne. etichete pentru secretizarea lucrarilor.

Art. 33. - (1) Accesul in sala aI candidatilor este permis pe baza actului de
rdentitate, cel mai larziu cu 30 de mrnute inainte de inceperea probei. Se interzice
candidaLilo. sa patrunda in sala cu orice fel de materiale care ar pulea fi
utilizate pentru rezo:varea subiectelor: manuale, dictionare, notite, insemnari,
nijloace de ca1cu1 si de comunicare etc. Nerespectarea acestor dispozitii duce Ia
eliminarea candrdatului din examen de catre presedintele comisiei de examinare.

(2) lnainte de aducerea subiectelor in sali. profesorii asistenti prezinLa
candidaLilor modul de desfasurare a probei si nodul de completare a dalelor
personale pe foaia de examen.

(3) Candidatii se asaza cate unul in banca, in ordine alfabetica, conform
,istelor afisate. Eiecare candidat primeste o coala de hartie tipizata pe care isi
scrle cu najuscu-te numele? prenunele si completeaza lizlbi.I ce.Lelalle dale de pe
colluL ce fi LipiL. l,ucrarea se secretizeaza prin lipirea coltului hartiei
tipizate numai dupa ce profesorii asistenti werifica identitatea candidatilor,
conpletarea corecta a tuturo. datelor si semneaza. Peste coftul lipit aI lucrarii
presedinte:e sau vicepresedintele aplica slanpila ,,E:amen de certificare a
edlil.icdli: I,!uIeBiurrdIe**** - CJEC/CMBEC".

(4) Pent.u lipirea coltului lucrarii se folosesLe acelasi tip de e!ichete pentru
toti candidatii din centrul de examen.

(5) Insc.ierea numelui candidatului pe foile tipizate, in afara rubricii care se
secrelizeaza, precum si orice alte semne distinctive care ar permite identificarea
lucrarri at:ag dupa sine anularea lucrarii respective.

(6) se anterzice candidatilor si asistentilor patrunderea in sala de
tefefoane nobile sau cu alle majroace eLectronice de comunicare.

Att. 3{. - (1) In prezenta presedintelui, vicepresedintelui si a unui nembru aI
comisiei, cad.u didaclic de specialitate, se verifica integritatea plicului cu
subiecte p.init de ]a C.IECICMBEC pentru proba scrisa. Un nenbru a1 comisiei extrage
din plic varianta conlinand subicctul pcntru cxamcn lransmio, anuntat dc CJEC/CMBEC,
dupa care plicul se resigileaza, de toti cei prezenti si se pasLreaza in



Lcx www.prograrn-lcgislativ.ro
conditii de securitate cleplina in clulap metalic siqila!. La desc.idelea plicurilor

un proces-ve.baL de catre toti cei prezenti.
(2) rn cazul in care exista candidati care au studia! in linbile minoritatilor

nationale, subieclele se lraduc an limbile respective de catre nenbrii comisiei
desemnati :n acest scop.

(3) Com:sia de examen multiplica subiectele in nunar eqaf cu numaxul
candidatilor, dupa care subiectele se inlroduc in plicuri care se sigileaza/ urmand
sa fie distribuite in saLi. CandidaLii care susLin probele in limbile minoritatilor
nationale primesc sublect alat in limba materna, ca! si in limba ronana.

(4) Pro:esorii de specialitale, membri ai comisrrlor de exaninare, raman in safa

salile de examen. Ca.didatii pot parasi centr:ul de examen, cel mal devreme, dupa o
ora si jumaLaLe de la distribuirea subiecLeLor in sali.

(5) Asislentii prinesc plicurile cu subiecte de ]a presedintele sau
wrcepresedintele comisiei de exanen, verifica integritatea acestora, ]e deschid si
dislribuie subieclele fiecarui candidat. Candidatii au dreptul sa pastreze, fa
parasir:ea salii de examen. subiect'r1 de exanen primit.

(6) Din nomentul deschiderii pricului cu subiecLe, niciun candida! nu flai poate
patrunde in sala si niclun candidat nu poate parasi sala. deca! daca preda lucrarea
scr:isa si senneaza pentru predarea acesteia. Candrdatii afla in safa in
monentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de a mai sustine proba
respectiva. In cazuri exceplionale, candidalii pot parasi temporar sala de examen
:nsotiti de unul dintre profesorii asistenli.

(7) Baremul de corectare si notare se afiseaza ra avizierul cenlrului de examen,
dupa incheierea probe:.

A.rt. 35. - (1) Tinpul destinat elabolarii lucrarii scrise se socoteste din
nomentul in care fiecare candidat a prini! subiectul multiplicat.

(2) Pentru elaborarea lucrarir scrise se foloseste nunai cerneata sau pasta de
culoare aLbastra, iar pentru executarea schemelor si a desenelor numai creion .e9ro.
Se interzice folosirea, ln tinp\rl p.obelor scrise, a minicalcuta!oarelor, a
.ig]e]or, p.ecun si a altor majloace de calcul.

(3) Eiecare candidat primeste atatea coli tipizate de examen si ciorne cate ii
sunt necesa.e,

(4) In cazul in care unii candidati, din diferite motive precun: corec!uri
qreseli care ar puLea fi considerate drepL semn de recunoasEere etc.,

doresc sa rsi transcrre lucrarea, fara sa depaseasca Linpul stabilit, au dreptul sa
primeasca alte coli tipizate. Colile folosite initial se anuleaza de catre
asisEenti, mentionandu-se pe ele ,,anulat", de catre anandoi asistentii
si se past.eaza in condiLiile stabiliEe pen!ru lucrarile scrise.

Alt. 36. - (i) In timpul desfasurarli probei scrise, asisLenLii nu dau
candidalilor nicio indicalie, nu discuta intre ei si nu rezolva subieclul de examen.
Pe tinpul desfasurarii probei unul dintre asistentr sta in fata clasei, iar celalaft
in spatele ei si nu au alte preocupari decat cele lesate de desfasurarea acesteia.

(2) AsLstental raspund de asigurarea ordinii si Iinistii in sala de exanen, nu
permil candidalilor sa conunice intre ei, asiqura respeclarea de catre candidati a
tuturor prevederilor prezentei netodoloqii. Pentru orice incalcare a prevederilor
metodologiei asistentii sesizeaza presedintele comisiei de exaninare pentru a lua
nasurile ca:e se inpun.

(3) Ir trNpul desfdsu!d!ii p!uLei su!iBe, ir sd1i1e de exdnLer au vuie sa i'1t!e

a) presedintele, vicepresedinleLe, secretarul si membrii comisiei din centrul de

b) persoanele delegate de catre CNEC si C.jECICMBEC pentru a controla desfasurarea
corecta a examenulul.

A-rt. 37. - (1) Pe masura ce isi incheie lucrarlle, candidaEil le predau
asistentilor. La expirarea tinipului acordal. candidatii predau lucrarile in faza i.
care se aflar fiind interzisa depasirea timpului stabilit. Ultimii 5 candidati raman
:n sala pana la predarea ultinei lucrari.

(2) La predarea lucrarilor, asisteDtii bareaza spatiile nescrise si verifica
numarul poqinilor scr:cc. Canclidatii numarul paginilor .crilc Ei
senneaza p.ocesul-verbal de piedare a lucrarii.
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(3) In prc?cntn mcmbrilor comiEici dc cxaminare, 3sistentii predau, cu Proccc-

verbaL, presedinlelui sau vicepresedintelul lucrariLe scrlse, procesul-verbal de
predare a lucrarilor? ciornele si lucrarile anulate, colile Lipiza!e si ciornele
nefolosite. Presedintele verj.frca daca .umarul lucrarilor predate corespu.de cu
numarul candidatilor prezenti carc au semnat procesul-verbal de predare a lucrarii,
daca numarul de pagin: al fiecarer lucrari coinclde cu ce1 trecut in procesul-

Alt. 38. - (1) Toate lucrarile de Ia aceeasi calificare profesionala sunt
ar\\estecate de catre presedintele si vicepresedintele conisiei de exaninare, apoi
sunt grupate in seturl si numerotate de Ia 1 la n. Seturile de lucrari se introduc
:n dosare/p]icuri, dupa ce pe fiecare lucrare s-a scris numarul de ordine aI
dosarului/plicului,

(2) Dosarele cu lucrarile nuneroLaLe sunr predate de presedinLe sau de
vicepresedinte, cu proces-verbar de predare -prrmire, pentru corectare, menbrilor
evaluatori ai comisiei de examinare. Procesul-verbal conLine data, ora, numele si
prenumele persoanelor care predau/preiau lucrarile, callficarea, numarul de lucrari
predale/preluate si numarul de ordine al aceslora.

(3) corectarea si notarea luc.arilor scrise se efeclueaza de cei 2 profesori
evatuatori, in mod obligatoriu in incaperi separate, stabilire de presedintele
comisiei. Schincarea lucrarilor intre cei 2 ewaluatori se va face in prezenta
presedintelDi sau a vicepresedintelui comisiei de examinare.

(4) Eiecare ]ucrare se corecteaza si se apreciaza de fiecare profesor evaluator,
separat, cu noLe de ]a 10 La 1, respecEandu-se baremele de corectare si notare.
Corectarea si noiarea, pe baza barenuLui, se inregistreaza in borderouri seParate de
:iecare evaluator.

(5) zilnic, Ia terninarea corectarii, seturile de lucrari si de borderouri
indiwiduale de notare, inchise in plicuri sigilate? se predau cu proces-verbal
presedintelui sau vicepresedintelui pentru a fi paslrate in dulaPuri metalice
inchise si sigilate. ProceseLe-verbale fac parte din documenEele de exanen si se
pastreaza in acelasi regim cu Lucrarile scrise. Cheile si sigillul de La fisetele in
care sunt depozitale :ucrarile scrise si celelalte documente ale exanenului de
certificare se pastreaza separat de catre presedinte si vicepresedinte.

Att. 39. - (1) Dupa corectarea Iucrarilor de catre evaluatori, borderourile
inlocmite si semnale de fiecare dintre acesLia sunt predale presedinlelui coinisiei
odata cu Lucrarile corectate. Daca presedinrele comisiei de examen conslata ca ioLre
notele acordate de menbrii evaluatori aI conisiei nu sunt diferente mai mari de un
punct. notefe se trec de catre acestia pe fiecare lucrare in parte, cu cerneala
rosie si se Media finala se trece pe lucrare, in prezenta menbrilor
comrsiei. de catre presedintele comisiei. Presedintele comisiei verifica media
:ina]a, calculata ca nedie aritmetica cu doua zecimale, fara rotunjire, semneaza
aLaturi de evaluacori s'i aplica stampila ,,Examen de certificare a califlcarii
prof esiona:e* * **-CJEC/CMBEC".

(2) In cazul in care presedintele comisiei de examinare constaEa o dlferenta mai
nare de un punct intre notele acordate de catre membrii comisiei, acesta
reparlizeaza lucrarile spre recorecLare unui al! profesor de specialilale care, in
prezenta nembrilor conisierr stabileste nota finala a lucrarii. Nota acordata ]a
recorectare se trece pe lucrare si se senneaza de catre membrii conisiei, de
profesorul care a recorectat lucrarea si de presedintele comisiei de examinare.
Toate acestea surt conseruraLe itltr-un proces-verbal, sentrrdL de cei p!evazuli nLdi

Art. 40. - Dupa ce toaEe lucrarile scrise au fost corecLaLe, acestea se deschid
in prezenta intregii comisii de examinare, iar notele finale se inreglstreaza
imediat in cataloagele de examen de catre secretarul comisiel, cu cerneala sau Pasta
albastra. Eventualele corecturi ale greselilor de transcriere a rezultatelor finale
in cata.Ioagele de exanen se tac numai cu cerneala rosie, de catre persoana din
comisie care a qresil, sub semnalura, iar presedintele comisiei contrasemneaza si

Alt. 41. - (1) Pentru sustinerea proiectuluj., candidatii planificati ln ordine
alfabetica se prezinta in sala de examinare ra ora stabilita si anuntata de comisia
de eraminare. Dupa verificarea identitatii de catre pre3edinte 3du viccprcacdintc
candidatsul primest.e proieclul si, daca este necesar, harLie stampilaLa pentru
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(2) Penlru prezentarea p.oiecluLui si. eventual, a disPozitivurui/a aparatului/a
produsului .ealiza!, pentru sustinerea solutiilor Propuse prin proiect se acorda
:iecarui candidat 15-2C de ninute.

(3) Membrii comisiei adreseaza candidatului inlrebari lanuritoare, de resula,
dupa lerminarea prezenlarii proiectului, pe care le si 1e apreciaza in
partea a IV-a a fisei de evaluare a proiectului si a susEinerii orale.

(4) Memb:ri conisiei de examinare evaLueaza qlobal competenlele dovedite si
consemnate privind: planificarea, orqanizarea si progresul activitatilor Pentru
.eaLizarea proiectulur (I), calitatea activitatilor desfasurate (II), calitatea
proiectulul (1II) si calitatea sustinerii orale a proiectului (IV) . Proiectul este
notat de flecare membru examinalor cu note de Ia 10 ]a 1. Nota finala este media
aritmetica cu doua zecimaLe, fara rotunjrre, a nolelor acordale de fiecare dintre
cei 2 menlcri exaninatori. Nota minima de promoware la sustinerea proiectuLui este 6

(5) Rezultalul sustinerir proiectului, consemnat in Fisa de evaluare a
proiectulul si a sustinerii orale completata pentru fiecare candidaE, se afiseaza in
zrua sustLnerii prober si nu poaLe fi conLeslal. Rezuftatuf final se inscrie in
cataloqul de examen pentru fiecaje candidat.

(6) Fisele de evaluare a proiectulur si a sustinerii ora1e, conpletate pentru
:iecare candidat, sunt considerate documente de examen, se Predau cu proces-verbal
presedintelui sau vicepresedintelui pentru a fi paslrate in dulapuri/fisele
neLalice. inchise si sigilate. P:ocesele-vexbale fac parLe din documenlele de examen
si se pasL.eaza :in acelasr regin cu cataLoagele de exalen.

(7) Che:Ie si sigiliul de la fisetele in care sunt depozitate docunentele
examenului de certificare se paslreaza separat de catre presedinte si
vicepresed:nte.

AuL. 42, - Desfasurarea probei de sustinere a Proiectului are caxacter public,
lara ca per.soanele prezenle in asistenta sa poaLa inlerveni. In mod exceptional,
presedintele poale dispune intre:uper.ea examinarii si elininarea din sala de examen
a persoane-ror cu atitudine si corlportanent necorespunzatoare.

Art. 43. - Dupa ce !o!i candidatii au fost examinati, rezultatele finale se trec
:n cataloq in prezenta intregii comisii de exaninare, de catre secretarul conisiei
de examinare, cu cerneala sau pasLa albastra. EvenLualele corecLuri de lranscriere a
:ezulLalelor finale in cataloageLe de examen se fac nu:nai cu cerneald rosie, de
calre persoana din conisie care a qresit, sub sernnatura, iar Presedintele comisiei
contrasemneaza si stanpileaza.

CapitoLul vI
Depunelea 3i r.zolvalea contestaciiLor

A.rt. 44. - (1) Candidatia pot soLicita recorectarea lucrarilo-r scrise.
Contestatj:Le se depun si se inregisLreaza Ia centrul de examen, in ziua prevazuta
in graticul de desfasurare a exanenului.

(2) Presedlntele centrului de examen, impreuna cu membrii con1siei/ secretizeaza
lucrarife contestate penLru ca numele si prenumele candidalului si nota acordata sa
rarnana necunoscuLe si aplica stanpila de examen. Secretizarea se va face cu acelasi
tip de hartie pentru toate centrele de esamen din judet/municipiul Bucuresti, pusa
Ia dispozitie de c,lEc/cMBEC.

(3) tuc.arile insotite de subrecte, barenul de corectare sl noEare, un borderou
centralizator, pentru subiecleIe fiecarei calificari profesionale, care conline
nunaruL de ordrne al lucrarilor si numarul de pagini penEru fiecare lucrare, se
predau cu proces-verbal, cle catre presedinte si un membru al comisiei de examinare,
comisiei judetene/a nunicipiului Bucuresti de co.testatii, in vederea recorectarii.

Art. 45. - (1) comisirle judetene/a municipiului Bucuresti de contestatii au
urmatoarea componenla:

a) p.esedinte - inspecljorul scolar qeneral/lnspecLor scotar qeneral adlunc!,
altul deca! ce1 nunil in catitate de presedlnLe al CJEC/CMBIC;

b) vrcepresedinte - un inspeclor scolar de specialitate,
l?Tr\ r-l n,){a ,44?,ln')
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c) s€cretar - insp€ctor scolar, director de unitate de invatarant nr-alrniversitar
profesional si tehnic, cadr:u didaclic de speciaLilate;

d) nemb:1 ewaluato.i - cale 2 pr.fesori de speciatitale penlrD fiecare doneniu de
baza /calificare.

(2) In :iecare an, membrii evaluatori ai comisiei judetene/a nunicipiului
Bucuresti de contesEaEii sunt alesi dintre profesorii indeplinil aceasta
luncLie in anul anter:or. ALegerea examinalorilor se face prin Lragere la sorti
dlntr-o Iista de profesori recunoscuti pentru conpeLenLa Profesionala si probitaLea
rirorafa, ca:e nu au facut parte in sesiunea respectiwa din comisiile de examinare ca
evaluatori al lucr:arilor scrise.

Alt. 46. - (1) Comrsrile judetene/a municrpLurur Bucuresti de contestatii
recorecteaza lucrarile primile si acorda note conforn baremelor pentru proba scrisa.

(2) Daca noLa acordaLa iniEial esle nai mica sau egala cu 9,50/ aceasta se va
nodifica, p.in creslere sau descrestere, daca intre nota initiala si nota acordata
de Conisia judeteana de ccntestatii se va constata o diferenta de cel putin 0,50
puncle. Daca diferenta dintre cele doua note este nai nica de 0,50 puncte, nota
rnitiala ramane neschimbata. Daca nota acordata initial este de cel Pulln 9,50 sau
pentru inle.vaiul 4.5C-5, aLunci nota finala este nota obLinuta la recorectare. NoLa
acordata ]a conteslatii esLe defi.itiva.

(3) In cazul in ca.e se constata diferente mai mari de 1,50 puncte, in plus sau
rn minus, intre nota initiala si nota acordata dupa recorectare, inspectoratefe
scolare analizeaza siEuatia in ternen de 30 de 2ile de Ia terninarea rezolvarii
contestatlilox, consultand profesorii din anbele comisii si iau:iasuri in vederea
sancLionarii celor vrnovalr. CNEC este insEiintata de sancLiuniLe aplicaLe pana la
data de 1octorcrie a anului in care s-a desfasurat examenul.

(4) Hota.arile comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de contestatii se
intr-un proces-verbal semnat de to!i membrii comisiei.

(5) Lucrarlle scrise, baremele de corectare si notare si bordexourile se
restituie cu proces-verbal presedinEeLui centrului de exanen si unui men'bru deleqaL,
lnpreuna cu o copie a procesului-werbal prevazut la a1in. (4).

A.rt. 47. - (1) Con:sii1e din centrele de examen opereaza in cataloase schimlcarile
ce se impun dupa recorectarea lucrarllor contestate, recalculeaza, duPa caz, media
generala sr rectifica in nod corespunzator rezultatul examenufui.

(2) RezultaLele la conLestalii se comunica celor in drept prin arisare ]a
avizierul cenlruIui de examen, co.form graflcului.

CapiLolul VII
Stabilirea ai comunicaiea i€zu1tsatselor

A!ts. a8. - (1) Dupa incheierea tuLuror probelor de examen si dupa complelarea
cataloqului de exanen, se comunica rezultatul final al examenului prin afisare la
avizierul Dnitatii/institutiei de invatamant a listelor nominale finale.

(2) Listele nomlna:e, care se intocmesc pentru comunicarea rezultatelor finale
ale examenulul de cerLificare, cuprind numele si prenunele candidatilor? precum si
xezultatu.I :ina.I obtinuL/ respeclrv ,,admis", .respins", /,neprezentat", ,/elirinat din
examen\\, dupa caz.

(3) Un candidat se considera znepreze.tat\r, daca a absentat Ia una sau mai multe
probe de examen.

(4) Un candidat se considera ,,eliminat drn examen" daca:
a) a fost inscrrs la examenul de certificare, fara a indeplini conditiile leqale

de rnscrier.e la acesta;
b) a beneficaat de partinire frauduloasa dovedita sau a prezental un proiect

dowedit a fi plagiat,
c) in timpul desfasurarii probelor de introdus in tocurile de

clesfasurare a examenu,ui de cer!ificare materiale ajulatoare, telefoane mobile sau
alte mrjloace electronice de comunicare ori a fosL surprins copiind sau transmitand
allor candidaEi solu!:i de rezolvare a subiecteLor.

Ait'- 49. - (1) Med:a generala 1a examenul de certificare pentru candidatii din
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:nvatamantul Fostliceal este meclia aritmetica, cu doua ze.im.le, fara rol njire a
notelor ob!lnu!e la proba practica. proba scrisa si susLinerea proiectuLui. Nu se
calculeaza nedia generala pentru candidalii promcvat una sau mai multe
probe de examen. Sunt declalati ,,adrnis" candidatii care au obtinut cel putin nedia
qenerala 6 (sase) .

(2) Candidatii care nu indeplrnesc conditiile de 1a alin. (1) sunt declarati
,,respins\r sau, dupa caz, ,/neprezentat" ori ,,eliminah din examen".

Att..50. - (1) Dupa incheierea tuturor probelor si a corectarii lucrarilor scrise
se comunica rezultatele finale.

(2) Pent:u comunicarea r:ezultatelor finale ale e:amenului de certificare se
intocmesc s1 se aflseaza liste noninale care cuprind: numele si prenumele
candidalilo., notele oblinute Ia fiecare proba, media generala si rezultatuL final,
.espectiv,,admis",,,respins",,,neprezenlal\\,,,elimina! din examen".

Capitolu] VIII
Dispozitij. finafe

A!t. 51. - CJEC/C!'IBEC are obligatia sa informeze telefonic si in cel mai scurt
tinp CNEC cu privire la neregulile aparute in organizarea si desfasurarea exame.ului
de certificare.

Art. 52. - (1) l,ucrariLe scrise, proiectele, fisele cle evaluare si toate
docunentefe refer:iLoaie la exanenul de certlfrcare din cadrul cenLrelor de exdrnen se
pastreaza rn arhiva institutiei rimp de 3 ani, cu exceptia cataloagelor, care se
pastreaza pernanent.

(2) Copra ale calaloaselor de examen, sennate de presedintele comisiei de examen,
vor fi lransmise unilatilor/institutiilor de i.vatamant arondate penlru afisarea
.ezultatelo. si pentru eliberarea certificateLor de calificare profesionala si a
supLinentu ui descrjptiv al certificatului in format Europass, conform prevederilor
leqale.

Art. 53. - (1) Raportul comisiei de examinare din centrul de examen privind
rezultatele examenului de certificare se transmite cJEc/CMBEC, pe cale efectronica
si in scris, in termen de 5 zile de ]a finalizarea examenului de certificare.

(2) RaporLul c.rEClcMBEC privind orqanizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarri profesionale a absolventilor invatamantufui postliceal se
rntocmeste dupa modelul prevazut in anexa nr. 5.

A!1. 54. - (1) CJEC/CMBEC intocmeste un rapor! general cu privire 1a organizarea
si desfasu.area examenului de certificare care se Lransmil, in foxmat electro.ic si
rn scris, dupa nodelul prevazuL in anexa nr. 5, 1a MEN - Directia generaLa educa!ie
si:invatare pe tot parcursuL vielii, in termen de 15 zile de la incheierea
examenului. Un exenplar al raportului anual care se realizeaza dupa toate sesiunile
examenului de certificare se trimite si tuturor unitatilor/institutiilor de

proresiona- si rehnic drn juoeL.
(2) RaporluL CJECICMBEC penEru invatamantul postliceal - domeniul sanitar se

transnite sl Directiei de sanatate publica judetene/a municipiului Bucuresti si
Ordinului Asistentilo. Medicali Ge.eralisti. Moaselor si Asistentilor Medicali din

Art. 55. - (1) Respectarea prezentei metodoloqii este obligatorle penEru toate
persoanele inplicate in organiza.ea si desfasurarea examenului de certificare.

(2) Incalca.ea dispozitiilor prezentei metodologii se sanctioneaza astfel:
a) candidatii care, in tinpuL desfasurarii probelor de examen, introduc in

locurile de desfasurare a exanenului de certificare materiale ajutatoare, telefoane
nobile sau alte mijloace electronice de comunicare, care sunt surprinsi copiind ori
transmitand altor candidati solu!ii de rezolvare a subiectelor sunt elinina!i din
examen, pierzand sesiunea respectiva;

b) cadrele didactice care, in timpul exercitarii rolului lor in cadrul coaisiei
de examinare, au un comportanent partinitor fata de un anumit candidat sau au
manifestarr care atesta neqlijenta ori lipsa de responsabilitate in indeplinirea
otributiilor, prccum tolararea unor actiuni eau intentii ds frauda ori mita ale
candidali1or, parasirea nejusLificata a LocuLui de desfasurare a probei de examen,

ET/\ i-r nl<a /a'7,1n1



Lex www.programJegislativ.ro
nerespectarea normelo. de protecLie a muncli ori punerea in pericol a unor candidati
eLc., se sanct:ioneaza coniorm prevederiLor. legale.

(3) Cad.ere didact:ce sanc!ionate conforn dispozitiilor aLin. (2) nu nai pot
participa 1a examenul de certificare din anul urmator, ca memlcri in conisiire
prevazute de prezenta metodologie.

(4) Constatarea de nerequli qrave sau repeLate in desfasurarea ac!ivitatii
comisiei prevazuLe de prezenta metodologie aErage diminuarea cr 2A-1OZ a
indemniza!rei vicepresedintelui si a presedintelui acesteia.

Alc- 56. - colectarea unor fonduri materiale sau banesti de Ia candidati, de Ia
parintii sau de la rudele acesto.a este cu desavarsire interzisa. Incalcarea acestei
dispozitii atrage sanctionarea in conformitale cu dispozitiile lesa1e in vigoare.

Att. 57. - La organizarea si desfasurarea examenului de certificare pentru elevii
cu deficiente se fac urmatoarele precizari speciale:

1. comisiiLe de exaninare vor asigura conditii de egalizare a sanselor pentru
candidatii cu deficiente, prin adaptarea procedurilor de exaninare la
particular:tatile individuale si ]a cele specifice deficienlei respective.

2. Exenple de asemenea adaptari sunt:
a) asiqurarea posibiLitatii de conunicare prin utilizarea sisLemului Braille la

eLevii nevazatori, respec!iv a lrmbajului minico-gestua] la eLevii cu deficiente de
auz (inclusiv posibilitatea asiqurarii, dupa caz, a unui inlerpret autorizat);

b) nari.ea cu 1-1,5 ore a timpului efectuarii lucrarii scrise de catre candidati
cu deficiente motorii sau neuromotorii, care ii impiedica sa scrie nornal, ori de
catr:e cei cu deficienLe vizuale grave;

c) asisu.area scrisului cu caraclere marite 1a candidatii ambliopi;
d) transmiterea pr:n diclare, Ia elevii cu deficiente, a informatiilor

corespunzatoare subiectelor de examen afisate/prezentate vizual;
e) realrzarea probei scrise p:in dictarea con!inutului acesteia, de catre

candidatul cu deflcienter calre un prcfesor asistentf de alta specialitate decal cea
la care se desfasoara proba respecliva.3. candidalii cu deficiente din
unitatile/institutiile de invatanant de nasa pot beneficia, dupa caz, de prewederile
punctului anterior, in baza certificatului de incadrare in grad de handicap sau a
unei adewe.inte nedicale eliberate de comisia nedicala judeteana/a munlcipiului
Bucuresti de orlentare scolar-profesionala. Acolo unde nu se pot realiza conditii de
egalizare a sanseLor, candidatii vor fi orienlaLi spre o unitaEe de invatamant

4. CNEC poate aproba si alte proceduri pentru candidatii cu deficiente/handicap,
la propunerea CJECICMBEC.

Alt. 58. - Anexele nr. 1-5 fac parte integranta din prezenta metodofogie,

ANEXA Nr. 1
-Ia melodologie

CRITERII DE SEI.ECTIE
pentru noldnaLizalea unitatilor d. invatanant drept centre de

eaamen pentlu certlftcarea caLificalii Prof€6ioha1€ a
abBoleentiIo. inwatarEntului poctlj'ccaf,

1. Centrele de exanen prin decizie a inspectorului scofar general,
dintre unitatile/inslitutiile de inwatamant acredilate care au absolventi ai
:nwatamanlu1ui postliceal, ]a propunerea comrsiei judelene/a municipiului Bucuresti
de eva-Iuare si certificar:e.

2. La centrele de exanen asLfel conscituite se pot cer!ifica numai calificarile
profesionale stabilite prin decizia comisiei judelene/a municipiului Bucuresti de
ewaluare sl certificare.

3. Pentru a fi num:te centre de examen, unilatile/institutiile de invatanant
!rebuie 3a indeplinea3ca urmatoa.ele condilii obligdtorii penLru arigurarc,r
caLilaLil exameneLor de cerLificare:

ETr_\ r^l /l'){< /q7ln')



Lcx www.program-lcgislaliv.ro
a) asaqura condilii optine de desfasurare a probei de examen;
b) asiqura nateriale/consumabile, utilaje, scule, dispoziLive, inslrume.tsel

birotica etc. necesare sustinerii probelor, pentru fiecare calificare profesionala
pentru care se organizeaza exanen {in perioada sesiunii de examene, conform
graficului de desfasu:are),

c) asiqura desfasurarea activitatiLor specifice comisiilor de examen in conditii
opline, precum si securitatea documenLelor comisiei;

d) au experienta recunoscuta pe piata Locala a muncii in pregatirea
profesionala.4. Asisur:area conditiilor de examen este verificata de comisia
judeteana/a nunicipiului Bucuresti de evaluare si certificare prin reprezentatul
sau. monilo.u] de ca]:tate, care viziteaza centrul inainte de examen si care
rnformeaza comisia judeteana/a municipiului Bucures!i de evaluare si certificare in

5. Pot fi centre de examen: unitati/institutli de invatanant acreditate care au
scolarizat si au absolventi ai seriei curente cu calificarile profesionale pentru
care se organizeaza examenul, unitati/institutii de invatamant impreuna cu
intreprinderi implical si au dezvoltat parteoeriate pentru dezwoltarea
-ocaLa de currlculum, conform ce.intelor pietei muncii, care asigura pregatirea
practica a elevilor, ca.e prezinla oferte de anqajare pentru absolverrti, care ofera
bu.se sau unitati/institutii de invatamant impreuna cu centre de formare
profesionala a adultilor etc., cu conditra indeplinirii criteriilor de selectie.

ANEXA NI. 2
la metodologie

Mode1 -

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONA1E

BILET DE :XAMEN*
Exanenul de celtificale a califica.ii plofesionalc a absoLventj']or

invatamantului postliceal

centruf de examen:
Calificarea:
Nunarul tenel:

Presedinte de comrsie:
Pro:eso.i evaluato.i:

MINI'TERUL EDUCAT EI NATIOI]AIE

ANEXA Nr. 3
ia netodologie

Mode] -

FISA DE EVAIUARE A PROBEI PRACTICE SI A SUSTINERII ORALE

\ Nrmel e si orenrrmel e
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Examenul de certificare a cal.ificalii profesionale a abEolventilor

iDwata!.aDtuIui postliceal

sesiunea:

Centrul de examen:
Calif icarea profesionala:
Nunele si prenumele candidatului
Unitatea/Institutia de invalanant

1. .....
2- .....
3. .....
4. .....

1. .....
2, .....
3. .....

de apreciere a perfo:nantei candidatului pentru e:ecuLarea ]ucrarii:
!
tr
tr
ll
tr

D
tr
tr
tr

de aDreciere a motivarii teoietice si sustinerii orale a lucrarii:

Tabel cu rezultatele evaluarii
Profesori evalualorl
Numele sr prenumele

Nota finala: ......
Rezultatul probei: ......
Fisa se compleEeaza asEfel:
1. Se bi:eaza numa: criteriile de aprecrere care sunt considerate indeplinite de

2. Candldatului este considerat ,,ADMIS", pentru urmatoarele probe nunai in
situatia in care nota finala pent.ru proba practica este cel putin 6 (sase). In caz
contrar candidalul este declarat ,,RESPINS".

INEXA N!. 4
n n.rodo og:.

M N,STERU: EDUCA!]EI I]AfIONAIE

FISA DE EVAIUARE A PROIECTI'I,UI SI A SUSTINERXI ORAIE
Examenul ale certificare a calif,icarii plofesionale a absolwentilor

invatalnantului. postliceaf
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Cent:u1 de examen:
calif icarea profes:onala :

Numele s' p'enur-IF .dndiodLulu.
Unitatea/InstituEra cie invatamant absolwila
Tena p_o iecLul L,

Numele, prenumele si specializarea
indrumatorului de proiecE:

Partea I: ltlonitsolizarea plogresului. in realizarea proiectuLuil)
1. Data inceperii activilatilor de realizare a proiectului:
2. CompeLente vizaLe/rmplacaLe rn realizarea/execuLia proiectului2)

a. aauo.ar..u planului acLiviLatilor individuale ale candidatului penEru proiect:
DAEA:
semnatura candidatului :

sennatu::a indrumatorului :

4. Stabrlirea planului de redacEare a proieclului - Prezentarea scrisd:
- perioada:

revi zuit:
forna :inaIa acceplata de catre indruinator:

5. rntalniri pentru monitorizarea proiectului lceI putln 5 intafniri

1) Se corgteteaza de caLre indrumator pe parcursul derularii pr.oiecLului.
2) se cor.se.rreaza numai competentel legatura directa cu tema prorectului

si sunE con:orne standardului de pregatire pxofesionala aI calificarii profesionale.

Partea a II-a: Aprecierca calitati.i activitsatii candldatului3)

1. Activitatile practice intreprinse in cadlul proiectului se rapor:eaza adecvat
]a tema proiectului.
2. Abordatea temei lroiecr:ulli a fost facuta dintr-o perspectiva personata,
!erd'dcr,'d-'o rri.-d
3. Activltatile pra.tice au fost intrep!:nse sub supravegherea indrunatolului de
!roiect sau/si a persoanetor autorizate,
4. Realizarea sarcinilo. de lucru stabilite lrin pIanDI lroiectului a fost facuta
conform !lanificarii initiate.
5. Documentarea pentru proiect a fost facuta cu spriiinul si sub suplaveqhelea
indrumatorul!i de proiect.
6. Id6ntificar6a .i utilizar6a biblioqraai6i re.onandaL6 p6nLru r.da.tar.a Fartii
scrise a lroie.tului au fost realizate:.tegra1.

nTr\ r-l n1<<,44",1n,
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3) Se conpleteaza de catre indrunalor la:inalul actrvila!ii de nonitoriza:e, se
discuta cu candidalul -inainte de depunerea proiecLului. Criteriile vizeaza atat
procesuL de elaborare a proieclului, cat si pe cel de redacEare a prezenlarii

Partea a III-a: Aprecierea cal.itatii proiectufui4)

') se completeaza cie catre indrumator ]a finaful ac!ivitatii de nonitorizare, se
discuta !u cardiddLul ildiiiLe de depuxered proiecLului. CriLeriile vizedza dLdL
proiectul ln calitate de produs al activitaLii candidatului, cat si produsu.I ca
atare, acoio unde este cazul.

sear -r'.r . ,r d,adlul ri .............

Paltea a Iv-a : Aprecierea prezentari1 si sustirerj.j. orate a proiectuluis)

1, candidatul a realizat o comunicare orala ctara, coerenta si flDenta,

l. ReferinteLe bibl
au fost prel:ate si

redactarea partii scrise a proiectutui
lexsonal sr nu 3unt o compilatie de

oqrafice utirizate
Preze.tate intr un

8. Sototiile pentlu situatiite-ploblema cu care
palcursul executalii ploieccutui sunts pelsonale
indrumatolutui de proiect.

s-a confruntat.a.didatul pe
si au fost sasite .t aiutorul

9. In reatizarea sarcinilor de lucru din
dovada implicarii sl angajarii lersonale,
ihaqinaLiei si creativitatli in abordarea

cadrul p!oiecLului candidatDl a facut
oiiginalitatii solutiiror propuse, a
si indeplinirea sarcinilor.

10. solutiile saslte de catre candidat !en!!u rezolvarea p.oblemelo! practice srnt
aplicabile si in alte contexte de munca.

1. Proiectul/Produsu] are validitate in raport.D tema, scolut, obiectivele si
metodoloqia abordata,
. Proiectul/Frodusul denonstleaza con!1etsitsudine si acoperire satisfacatoare in
aPort cu tena aleasa.

l. !1abolalea ploiectului si ledactarea paitii scrise a proiectului au fosr facute
intr-!n mod consistent si conconitenl, conform planifi.arii,
4. Optiunea cardidaLului pentru utilizarea anunitor resurse este bao€ justificata
si argumentata i. contextul proiectului,
5. Redactarea partii scrise a proie.tulLi deno.streaza o buna consastenta interna.
6. Prezentarea scriea a prolectutui este logica si deno.streaza o buna argunentare

L Proiectul/Produsul reprezinta, in sine, o solutie practsica !ersonala, cu
elemente de oriqinaLitate :n qasi.ea sdlutiilor.
3. Proieclul/?rodusul poale awea apticabllitate lractica si in afa:a scolii.
9. Reali2alea !!oiectului/produsului a necesitat activarca unui nunar semnificativ
de unitati de conpetente/ conform s.P.P.-uluj lentru.alifi.area respectiva.
10. Redactalea partii sc.ise a proiectului respecta cerintele de structuia inpnse
de metodologia de organizare si desfasrrare a exanenulli de certificare

ETr\ i-l nl<<,4a7,4n,



2. Ptc2etLdLea a tosL sLlucLuraLa eulrilibldL ir .apolL uu Leftd lluiecLurul s1 .u
obi€cttvete acestuia.
3. Candidatul a denonstrat putele de sin:eza si adaltalea plerentalii Ia situatia

4. Candidatul si-a sustinut punctele de vedele si opiniile int!-un hod pelsonal sa

5. ]n scopul accesibilizarii informatiel si a cresLerii atractivila:ii
9rezentariii candidatul a utilizat in prezentare strateqii efi.ienre si mijloace
de comuni.ate potriwite: denonstratii pracrice, elemef;te de grafi.a, modele,
aplicatli, facilitati audiovideo a1e tehnoloqiei infohatiilor si comunicatiilor

Lcx www.progfam-legislativ.fo

s) Se conpleteaza de catre un membru al conisiei de examinare, dupa susLj.nerea
prezentarii, si reprezinta aprecierea membrllor comisiei de examinare, nunai daca
sunt completate celelalte sectiuni (partile I-III) ale fisei pentru proiectul

Aprecierea raspunsurilor candidatului ]a intrebarile comisiei:

RezultaEul final stabilit de conisla de examinare pe baza evaluarii globale a
activitati-or r:ealizale de candidal si consemnaL in fisa de evaluare:

1, Adnis D
2. Respins D

Profesori evaluatori:

Nufr.te si p.Enunete

Presedinte de ccmisie:

INEXA Nr. 5
I a metodologie

:sJ........./ISMB

BAPORTUL COMISI II,OR JUDETENE/A MT'NICI PIULUI BUCURESII
DE EVA],UARE SI CERTIEICARE

privind organizarea si desfasuralea exarnenului de certificare a
calificarii profesionale a absolwetrtiIo. invatanaDtulul postliceal

AnuI scolar

1. Modul de organizare a exanenului de cerLificare - informatii refer:itoare la:
ETrl +-t nr<< / 4",4n,
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- centre de examen - arondari, calificari profesionaLe, numar de candidati)
asigu.area cloLari.i centreLor de exanen nateriale si financiare;
constituirea conisiilor de examen - resursele umane, eventuale probfene;

- monitorizarea unitatiloi/institutiilor de invatanant.
2. Desfasurarea exanenului de certificare - informatii privitoare ]a:
- .espe.Ld i ed legisldLrei :n vr90..e;

nonilorizarea calitatii desfasurarii examenului de certificare, de so.Lutionare

sancLiunile aplicate persoanelor inplicate in desfasurarea incidentelor, precum
si numele persoanelor/ cadre didactice carora comisiile judetene/a municipiului
Bucuresti de evaluare si certlficare le-a retras dreptul de a participa la examenul
de certificare;

- sugestii de op!imizare a organizarii., adminislrarii si monilorizarii examenul.ui
de certificare.

3. Evaluarea rapoartelor monitorilor de calitate - evaluarea calitativa si
cantitativa a examenului de certificare pe centre si calificari.

4. opinii asupra temelor pent:u proiecte aprobate de respectiva
unitate/institutie de invatamant sr asupra catiLalai examenului de certificare.

5. Propuneri de nodificare/compleiare a melodologiei de orqanizare si desfasurare
a examenului de certificare a competentelor profesionale pentru obtinerea
certificatului de calrficare profesionala.

6. Date statistice privind nunarul elevilor inscrisi, prezen!i, absenli,
promovaLi, respinsi si de promovabilitate, ca raport inlre nunarDl candidatilor
prezentati ta examen si promovaLi si numaruL de candidaLi nepromovali (resprnsi),
nediul urban (u) si rural (r), fele (f) si baieti (b) pe domenii si calificari
profesionale.

ETa} r^l n1{< / a1ln,
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Programul Operalional Capital Uman (POCUI 201 4'2020
Obiectiv Tematic 9. Promovarea ncuzunil sociale combatelea ser;cei s a orcere forme

Axa Priorita16 6. Educatre gicompeten!e
Prioritatea de investilii: 10 v imbunatelrea utlit6li sistemelor de educatLe sr formare
pentru pata munc facritarea treceli de la educatte la munca I conso idarea sistemeorde
educaiie g formare profesiona 5 9r a calita!r or, nclLrsv prin mecanlsme pentru antcparea
competenle or adaptarea programe or de invdtdmant I crearea 9i dezvoltarea de s sieme d-A

lnvetare bazate pe muncd inc usrv s steme de invetare duale I de ucen cle
Obiectivul specific 6.'14 Cre9terea partcpdrii la programe de invatare a ocul de munca a
eevilor s uceniclor dn invatamanlul secllndar 9r te(ar non universilar cu accent pe

sectoaTele ecoronrce cu potenlial compettlv denticate conforrn SNC si dln domen le de

specralzare inteligenta conform SNCDI
Codul pro ectu u POCU/633/6/14/'130633
Tit! proectulu: PARTENERIATE LOCALE PENTRU FACILITAREA PROGRAITELOR DE

INVATARE LA LOCUL DE I'IUNCA PENTRU ELEVI IN CALIFICARI RELEVANTE CNC SI

sNcDr cALtFtcAT POC U/633/6/14l1 30633
Contractul de finantare nr OIRSE SE 2536 /05.02.2021

REGULAMENT CONCURS CERTIFICARE COMPETENTE
PROFESIONALE

SA.1.6. Desfasurarea a 2 editii concursuri de evaluare stagii de practica
(pentru GT eligibil elevi, pe calificeri 2 sl calificeri 3), inc usiv cu promovarea

temer dezvolteri durabile, pentru GT 45120 incusiv lD 45120 1 si lD
451 20.2: CERTIFICAT 60%

Luna Februarie 2022

Nume, prenume lvan Nicoleta, Lider Expert I - Tutore activititi stagii
practice

Perioada de implementare a SA 1.6.: B februarLe 2022 7 actambt e 2422
A. Rezultate corelate cu SA 1.6:

Februarie 2022

- regulamentul Concursului de cerificarea competen.telor profesionale pentru eleviidin
grupul tintd care
B. Relevanta livrabilului pentru rezultatele planificate:
Livrabilul con,tine Regulamentul Concursului de certificarea competentelor

profesionale elevii din grupul ,tinti pentru 3 nivele de calificare 9i 5 calificiri
profesionale.
Scopul principal este indeplinirea rezultatelor specifice SA '1.6. aqa cum sunt

acestea precizate in Cererea de finantare;
Avizat lntocmit
Manager proiect. 

I

/l lvan Nicoleta
Mireta NITA , ,U t ider Expert 1 I utore activitati' ,4,1/4 I stagir prFctica,,,,,,,,,,,,\,,-/ 

,,,:,:M.
l

Parton€riatg localo pentru facililrroe programelor do ?nvat6re la locul d6 munc,
pelltni eleviin c5lilicdri Elevante cNc ai SNCDI-oAL|F|CAT

POCU/633,/8/14/130633



E Q.:

La concurs au dreptul se participe absolvenlii din grupul lintd care au
finalizat stud ile sr care s-au inscr s la examenul de certificare a competenlelor
profesionale pentru nivel 3, nivel 4 si nivel 5

Concursul se va desfesura pe trei nivele de calificare: nivel 3, nlvel 4 9i
nivel 5. Concursul pentru nivelul 3 se adreseaze elevilor de gcoald
profesionale, clasa 11P, calificarea electrician exploatare ioase tensiune.
Pentru nivelul 4, concursul se adreseaza elevilor de la liceu tehnologic de la
clasele din grupul tintd: a Xll - a A calificarea tehnician in automatizAri si a
Xll -aDsi aXlll - a A. - calificarea tehnician in lnstalalii e ectrice. La nvelul
5, concursul se va desfagura cu elevii de la scoala postliceald, clasa PL2A -
calificarea tehnician echipamente de calcul 9i PL2C calificarea tehnician
electronrst echipamente de automatizare.

Concursul se va desfesura in perioadele stabilite anual prin graflcul
examenului de certificare, respectiv:

- pentru gcoala postliceald, nivel 5 in perioada 12 februarie - 31 madie
2022

- pentru |ceu tehnologic nivel 4 in perioada 30 mai - 30 iunie 2022 9i
22 august '10 septembrie 2022 (dace sunt mernbri ai grupului tinte care nu

au participat a prima etapa a concursulu );
- pentru gcoala profesionale, nivel 3 in perioada 11 iulie 12 august

2022 ?t 22 august - 23 septembrie 2022 ldacl sunt membr a grupului tinie
care nu au pafi cipat la prima etapd a concursului).

La cest concurs se vor acorda prernii in bani in cuantum de 1000 lei
fiecare si diplorne

Pentru gcoaLa postliceala se vor acorda cate 4 premii pentru fiecare
calificare Fiecare premiu acordat este in cuantum de 1000 lei Cele 4 premii
acordate sunt.

Cel mai bun proiect rea izat si sustinut prorectele sunt evaluate
conform fi$ei de evaluare a proiectulur gi a suslinerii orale dln
anexa l. Realizarea proiectului are ca scop evidentierea activdri
specifice in functie de tema proiectu ui, a unitatilor de competente
iehnce specializate 9i a celor cheie, semnificative pentru
demonstrarea, in situatia de examen de certificare, a dobandirii
calificArii profesionale respective. Proiectul trebuie se ofere
posibilitatea candldatilor se iQi prezinte performantele in utilizarea
cor r rpeter rlekrr dob6rrdile pentru lezolvarea unor problen'te practice
privind organizarea ii desfAgurarea proceselor tehnologice
actiunilor Si activitetilor din domeniul calificdrii profesionale,
rezolvarea teoretlcA a unor probleme practice, rezolvarea de studii

de caz etc.
- Cea mai bund probd practice este premiat absolventul d n grupul

tinta care primegte cea mai mare nota la proba practica a

examenului de certificare a competenielor. Proba practica este

2
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eva uatd conform figelor de evaluare din anexa ll Aceasta are drept
scop confirmarea, in conditii de examen, a dobandirii unor
competente din cadrul unor uniteti de competenta considerate
esentiale Si specifice peniru calificarea respective. Fiecare proba
practicd presupune realizarea unor activitAti cu durata de 3 - 6 ore,
desfAgurate in conditii cat mai apropiate de cele de munca de la
angajatori.

- Cea mai buna probe scrisa - este premiat absolventul din grupul

tintd care pr megte cea mar mare note la proba scrisa a examenului
de certrficare a competenfelor rezultatele sunt trecute in anexa lll
Subiectele pentru proba scrisd se elaboreaza avand in vedere
standardul de pregatire profesionalS al fiecerei calficari
profesionale gi se stabilesc avand in vedere uniietile de competente
specifice calificerii profesronale. Proba scrisd este evaluate pe baza
baremului de conectare si notare.

- Cea mai mare medie de absolvire - aceasid medie se obtine prin
media ariimetice cu doud zecimale, fdrd rotunjire a notelor celor trei
probe rea|zarea proiectu[]i, proba practicd si proba scrise
.Primeste prerniu absolventul din grupul !intd cu cea mai rnare

u ,- u Mpo.-meote :/,h _-
U nde

- Mob= med a de absolvire,
Mp.u,ti,,, = media de la proba practicd,

Mproiect - media de la rea tzarca $i suslinerea proLectului

in cazul in care mai multi elevi prirnesc aceeagi notd, se va foLosi ca gi

criteriu de departalare cea mai mare medie de absolvire Aceasta se
calculeaze ca fiind med a aritmetice a rnediilor genera e ale celor doi ani de

., lMal + i'4 a lli
ac_aa a tq a

2

U nde
y'y'a :media de absolvire,

- Mgl -mediagenerald a anului l:
- M gll : med a generalS a anului ll.
Dacd si dupd aplicarea acestui criteriu sunt elevi cu aceleag note gi

ace eagi med i de departajare vor primi primi premii ioti elevri care se g;sesc
la ega itate.

Un elev poate lua doar un singur premiu. DacA primul e ev, de la una
din probe, a luat deja un premiu se trece la elevul cu a doua medie. Se incepe
departajarea obligatoriu de la premiul pentru cea mai mare medie de absolvire
si apoi se iau in considerare celelalte premii in urmatoarea ordine: premiul
pentru cel ma bun proiect realizat gi suslinut, premiul pentru cea ma bund
proba practice si premiul pentru cea mai buna probd scrisd.

Pentru liceu tehnologic nivel 4 se vor acorda cate 1 premiu pentru
fiecare clasd partlcipanta Xll A, XllD gi Xlll As. F ecare premiu acordat este in
l
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cuanturn de 1000 ler Premiul se acorde pentru cel mai bun proiect realizai si
sustinut. Prorectul realrzat are ca scop evidenterea aciivitetii specifice, in
functie de tema proiectulur a unit;tilor de competente tehnice generale, a
unitdtilor de competente tehnce specializate gi a celor chere, semniftcative
pentrlr demonstrarea, in srtuatia de examen de certificare a dobandirii
calificerir respeciive. Prorectele sunt evaluate conform fisei de evaluare gi de
a sustinerii orale din anexa I

in cazul in care mai multi e evi primesc aceea$i note se va folosi ca sr

criteriu de departajare media obtinutA la modulele tehnice studiate in clasa a
Xll a.

Pentru clasele a Xll - a D gi a Xlll a As aceastA mede de
departalare se calculeazA ca firnd media aritmetice a modulelor: [,4 l.
Planifcarea producliei, [/1 ll: Sisteme de actionare e ectrice, N/ lll:
Exploatarea echipamentelor din instalatii electrice terestre $i navale, [,4 lV:
Drmensionarea instalaliilor electr ce $r l\,4 V Sistemul energetic L4edia de
departajare se calculeaze cu formula:

5

U nde:
- MI - media modului Planificarea produciiei,
- Mll:media modulur Sisteme de actionare electricd

MII = r.,edia modulului Exploatarea echipamenielor din nstalalii
electrice terestre gi navale:

- MIV - media modulului Dimensionarea rnstalatiilor electrice;
- MV : nedia modulului Sistemul energetic.
Pentru clasa Xll - a A aceasta medie de depariajare se calculeaz; ca

fiind media aritmetrce a modulelor: lvl I Planiflcarea productiei, N,4 ll
Sisteme de reg are automate, N,4 ill: Automate programabile, l\,4 lV RegLarea
auiomate a parametr lor proceselor tehnologice gi N,4 V: Utilizarea metodelor
de mdsurare in cirauitele electron ce. l\,4edia de departajare se calculeaza cu
formula:

^, lu, ut..uttt utt\41)
lvld - 5

Unde:
Ml - media modului Planificarea productiei,

- M//:media modului Sisteme de reglare automatd;
MII = media modulului Autorr] ate programabile,

- MIV - medra modululur Reglarea automata a parametfllor
proceselor tehnologice,

- MV: media modulului Utillzarea meiodelor de mdsurare in
circuitele electronice

Dace g dupe aplicarea acestui criteriu sunt elevi cu aceeagi note gi

aceleasi medii de departajare vor primi pr mi prernii toti elevii care se g;sesc
la egalitate.

4
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Pentru scoali profesiona e nivel 3 se va acorda un premtu. Ptemiul

acordat este in cuantum de 1000 lei si este acordat pentru absolventul din
grupul tinta carc rcalizeaze gi susline cea mai bune probe pract ca Proba
practicd este evaluate conform fi$ei de evaluare din anexa lV. Proba practica
are ca scop dernonstrarea dobandirii competentelor/rezultatelor'invalerii din
standardul de pregdtire profesionale. relevante pentru calificarea respectiv;

ln cazu in care mar mult elevi primesc aceeagi noia, se va folosi ca ?i
criteriu de depariajare medla obtinute la modulele tehnice studiate in clasa a
Xl - a. Aceasie medie de depaftajare se calculeaza ca flind media artmeiicd
a modulelor: M I lnstalati de iluminat, l\,4 ll: Alimentarea receptoarelor
electrice, l\y' lll L4asuretori si incercari in instalatiile electrice de joasa iensiune
terestre si navale. lvledia de departaiare se calculeaze cu formula.

3

Und e.
Ml = media rnodului lnstalatri de iluminat;

- M - media modului Alimentarea receptoarelor electrce,
Mlll : med)a modu ulu l\,4asurdtori si incercdri in instalaliile
electrice de joasd tensiune terestre gi navale.

Dacii si dupa aplicarea acestui criteriu sunt elevi cu aceeagi note 9l
aceleagi medii de departalare vor primi primi premii toli elevii care se gesesc
la egaliiaie.

Comisia de lurizare este compuse drn trei evaluator care fac parte din
echrpa de mplementare a proiectului. Fiecare pune propria note iar nota finale
este obtinutd din media aritmetica a celor trei note acordate pentru fiecare
calificare si probA, calculatd cu doua zecimale, ferd rotunlire.

Numete expertutui: lvan Njcoteta

5emnlturi:

DatS: ? 02 4o2?'

Paion€riato locale pent u facilirta.ea program€lor de lnvalare la locul de munc6
pentru elevi in cslificdri relevante CNC 9i SNCDI_C{ IFICAT

POCU633/6/14/1 30633

'(,.:


